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Definitioner

| detta memorandum géller foljande definitioner om inget
annat anges: Med "Bolaget” eller "AdderaCare” avses
AdderaCare AB med organisationsnummer 556936-0752.
Med  “Koncernen” avses  AdderaCare-koncernen,
bestdende av moderbolaget AdderaCare AB samt de fem
helagda dotterbolagen Trident Industri AB, Kom i Kapp AB,
Amajo A/S, Huka B.V. och Erimed-gruppen. Med “First
North” avses Nasdaq First North Growth Market.
Finansiell radgivare, legal radgivare och
emissionsinstitut

| samband med nyemissionen som beskrivs i detta
memorandum &r Sedermera Fondkommission finansiell
rddgivare och emissionsinstitut till AdderaCare. Sedermera
Fondkommission &r en bifirma till ATS Finans AB.
Sedermera Fondkommission har bitratt AdderaCare vid
upprattandet av detta memorandum. Styrelsen i
AdderaCare ar ansvarig for innehallet, varpa Sedermera
Fondkommission och ATS Finans AB friskriver sig fran allt
ansvar i forhallande till aktieagare i Bolaget samt avseende
andra direkta eller indirekta konsekvenser till foljd av beslut
om investering eller andra beslut som helt eller delvis
grundas pa uppgifterna i memorandumet.

Telefon: 040-615 14 10
Hemsida: www.sedermera.se
E-post: info@sedermera.se

| samband med nyemissionen som beskrivs i detta
memorandum ar Markets & Corporate Law Nordic AB
("MCL") legal radgivare till AdderaCare AB. MCL ingar i
samma foretagsgrupp som Sedermera Fondkommission.

Undantag fran prospektskyldighet

Detta memorandum har inte granskats och godkénts av
Finansinspektionen och &ar undantaget frdn prospekt-
skyldighet enligt 2 kap. 4 § Lag (1991:980) om handel med
finansiella instrument beaktat att det sammanlagda
beloppet som erlaggs av allmanheten under en 12-
manadersperiod motsvarar hogst 2,5 miljoner euro.

Memorandumets distributionsomrade

Aktierna ar inte foremal for handel eller ansékan darom i
ndgot annat land &n Sverige. Inbjudan enligt detta
memorandum vander sig inte till personer vars deltagande
forutsatter ytterligare prospekt, registreringsatgarder eller
andra atgarder an de som foljer svensk ratt. Memorandumet
far inte distribueras i USA, Australien, Japan, Kanada, Nya
Zeeland, Sydafrika, Hong Kong, Schweiz, Singapore eller
andra lander dar distributionen eller denna inbjudan kréver
ytterligare atgarder enligt foregdende mening eller strider
mot regler i sddant land. For memorandumet galler svensk
ratt. Tvist med anledning av innehdllet eller darmed
sammanhéangande rattsforhallanden ska avgoéras av svensk
domstol exklusivt.

Memorandumet tillgangligt

Memorandumet finns tillgangligt p& AdderaCares
huvudkontor samt pa Bolagets hemsida
(www.adderacare.com). Memorandumet kan &ven
nds via Sedermera  Fondkommissions hemsida
(www.sedermera.se).

Uttalanden om omvaérld och framtid

Uttalanden om omvarlden och framtida forhallanden i detta
dokument aterspeglar styrelsens nuvarande syn avseende
framtida handelser och finansiell utveckling. Framatriktade
uttalanden uttrycker endast de beddmningar och
antaganden som styrelsen gor vid tidpunkten for detta
memorandum. Dessa uttalanden &ar val genomarbetade,
men lasaren uppmarksammas pa att dessa, sdsom alla
framtidsbeddémningar, ar férenade med osékerhet.

Revisorns granskning

Utdver vad som anges i revisionsberattelse och rapporter
inforlivade genom hénvisning har ingen information i
memorandumet granskats eller reviderats av Bolagets
revisor.

Referenser och kallhanvisningar

Styrelsen forsakrar att information frdn referenser och
kallnanvisningar har atergivits korrekt och att — savitt
styrelsen kéanner till och kan férsékra genom jamforelse med
annan information som offentliggjorts av berdrd part — inga
uppgifter har utelamnats pa ett satt som skulle géra den
atergivna informationen felaktig eller missvisande.

Nasdaq First North Growth Market

AdderaCare AB ar noterat pa Nasdaq First North Growth
Market ("First North”). First North &r en alternativ
marknadsplats som drivs av de olika bérserna som ingar i
NASDAQ OMX. Bolag pa First North regleras av ett mindre
omfattande regelverk som ar anpassat for mindre bolag och
regleras darfor inte av de juridiska krav som stélls fér handel
pa en reglerad marknad. En placering i ett bolag som
handlas p& First North ar mer riskfylld &n en placering i ett
borsnoterat bolag. Alla bolag vars aktier ar upptagna till
handel pa First North har en Certified Adviser som
Overvakar att reglerna efterlevs. Styrelsen i Bolaget avser i
dagslaget inte verka for att Bolaget ska ansluta sig till nAgon
annan marknadsplats. Information och kursutveckling
avseende aktien finns att tillgd via First Norths hemsida
(www.nasdagomxnordic.com/firstnorth).

Certified Adviser

Erik Penser Bank AB

Telefon: +46 (0)8 — 463 83 00
E-post: certifiedadviser@penser.se


http://www.sedermera.se/
mailto:info@sedermera.se
http://www.nasdaqomxnordic.com/firstnorth
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Teckningstid:
Teckningskurs:

Emissionsvolym:

Avstamningsdag:

Foretradesratt:

Antal aktier innan
nyemission:

Véardering (pre-money):

Teckningsfdrbindelser:

Handel med teckningsratter:

Handel med BTA:

Utspadning:

ISIN-kod:

4 — 18 juni 2020.
2,00 SEK per aktie.

Erbjudandet omfattar hégst 7 401 238 aktier, motsvarande cirka 14,8 MSEK.

Avstamningsdag var den 29 maj 2020. Sista dag for handel i aktien inklusive
ratt att erhalla teckningsratter var den 27 maj 2020. Férsta dag for handel i
aktien exklusive ratt att erhalla teckningsréatter var den 28 maj 2020.

De som pa avstamningsdagen den 29 maj 2020 var registrerade som
aktiedgare i AdderaCare AB A&ger foretradesratt att teckna aktier i
foretradesemissionen. For varje befintlig aktie erhalls en (1) teckningsrétt.
Fem (5) teckningsratter berattigar till teckning av tva (2) nya aktier.

18 503 097 aktier.

Cirka 37 MSEK.

Bolaget har erhallit teckningsforbindelser om totalt cirka 8,5 MSEK och
garantiteckning om totalt 5 MSEK, totalt motsvarande cirka 91 procent av
emissionsvolymen.

Kommer att ske pd Nasdaq First North Growth Market under perioden
4 — 16 juni 2020.

Handel med BTA (Betald Tecknad Aktie) kommer att ske pd Nasdaq First
North Growth Market fran och med den 4 juni 2020 och paga fram till dess att
Bolagsverket har registrerat nyemissionen. Denna registrering beréknas ske
i mitten av juli 2020.

Vid fulltecknad nyemission 6kar antalet aktier med 7 401 238 stycken, vilket
motsvarar en utspadning om cirka 28,5 procent av roster och kapital for
befintliga aktieagare som inte tecknar aktier i nyemissionen.

SE0009160922.



Ett antal riskfaktorer kan ha negativ inverkan pa verksamheten i AdderaCare AB. Det ar darfor av stor vikt att beakta
relevanta risker vid sidan av AdderaCares tillvaxtmojligheter. Andra risker &r forenade med den aktie som genom
detta memorandum erbjuds till férsaljning. Nedan beskrivs riskfaktorer utan inb6rdes ordning och utan ansprék pa
att vara heltdckande. Samtliga riskfaktorer kan av naturliga skal inte bedémas utan att en samlad utvardering av
Ovrig information i memorandumet tillsammans med en allméan omvarldsbeddémning har gjorts.

Einansieringsbehov och kapital

AdderaCares forvarvsstrategi och offensiva marknads-
satsningar innebéar tkade kostnader for Bolaget. Det finns
risk att en forsening av marknadsgenombrott pa nya
marknader alternativt misslyckade foretagsforvarv innebar
resultatforsamringar for Bolaget pa grund av okade
kostnader. Det kan inte uteslutas att Bolaget i framtiden kan
behdva anskaffa ytterligare kapital. AdderaCare kan heller
inte garantera att eventuellt vytterligare kapital kan
anskaffas. Detta medfor risk att Bolaget kan behdva bedriva
verksamhet i lagre takt &n beréknat till dess att ytterligare
kapital &ar anskaffat.

Leverantorerftillverkare

AdderaCares dotterbolag har samarbeten med leverantorer
och tillverkare. Det finns risk att en eller flera av dessa véljer
att bryta sitt samarbete, vilket skulle kunna ha en negativ
inverkan pa dotterbolagens verksamhet. Det finns &ven risk
att dotterbolagens leverantorer och tillverkare till fullo inte
uppfyller de kvalitetskrav som dotterbolagen staller. Likasa
kan en etablering av nya leverantorer eller tillverkare bli mer
kostsam och/eller ta langre tid &n vad respektive dotterbolag
beraknar, vilket kan paverka Koncernens verksamhet
negativt.

Nyckelpersoner och medarbetare

AdderaCares ledning och styrelse har omfattande
kompetens och erfarenhet inom Bolagets verksamhets-
omrade. | det fall en eller flera nyckelpersoner véljer att
avsluta sin anstéllning i Bolaget finns risk att detta medfor
negativa konsekvenser for Bolagets verksamhet och
resultat. AdderaCare skulle till exempel kunna behdva
nyrekrytera personal for att ersétta nyckelpersoner, vilket
skulle kunna bli en kostsam process saval tidsmassigt som
monetart. Det finns risk att Bolaget kortsiktigt far okade
utgifter till foljd av detta. Det finns aven risk att Bolaget inte
kan ersatta personal. Det &r heller inte mgjligt att till fullo
skydda sig mot obehorig spridning av information, vilket
medfor risk for att konkurrenter far del av och kan dra nytta
av den know-how som utvecklats av Bolaget till skada for
Bolaget. Det finns risk att AdderaCares konkurrenter genom
att nyttja sddan informationsspridning vidareutvecklar sina
produkter och att Bolaget darmed far 6kad konkurrens vilket
skulle kunna medféra negativ inverkan pa Bolagets
verksambhet, finansiella stallning och resultat.

Konkurrenter

En del av AdderaCares konkurrenter och potentiella
framtida konkurrenter &r multinationella féretag med stora
ekonomiska resurser. Det finns risk att en omfattande
satsning och produktutveckling frdn en konkurrent medfor
forsamrad forsaljning eller forsamrade intéktsmojligheter
eftersom konkurrenten kan komma att utveckla produkter
som utkonkurrerar Bolagets produkter och darigenom tar
marknadsandelar av Bolaget. Vidare kan foretag med
global verksamhet som i dagslaget arbetar inom
narliggande omraden bestamma sig for att etablera sig inom
Bolagets verksamhetsomrade. Det finns risk att okad
konkurrens medfor negativa  forsaljnings- och
resultateffekter for Bolaget i det fall konkurrenter utvecklar
produkter med béattre funktion och/eller béattre kvalitet.

Kunder

AdderaCares operativa dotterbolag har ett antal storre
kunder. Om t.ex. en storre kund skulle vélja att sdga upp sitt
avtal med AdderaCare eller nagot av Bolagets dotterbolag
finns risk att intaktsforlusten pa kort sikt skulle kunna
paverka AdderaCares och Koncernens omsattning negativt.
Det foreligger aven risk att langvariga stabila kund- och
partnerrelationer inte kan etableras. | det fall Bolaget inte
lyckas etablera l&ngvariga kund- och partnerrelationer finns
risk att Bolagets kostnader temporéart okar, vilket skulle
medfora ett forsémrat rorelseresultat.

Konjunkturutveckling

Externa faktorer sdsom tillgdng och efterfrdgan, lag- och
hdégkonjunkturer, inflation samt ranteférandringar kan bland
annat ha inverkan pa& rorelsekostnader och
forsaljningspriser. AdderaCares kostnader och framtida
intakter kan bli negativt paverkade av dessa faktorer.

Valutarisk

En del av Koncernens framtida férséljningsintakter och
kostnader inflyter i internationella valutor. Valutakurser kan
vasentligen foréandras. Det finns risk att Bolagets kostnader
och  framtida intakter  pdverkas negativt av
valutakursfoérandringar. Om till exempel den svenska
kronan (SEK), vilken &r Bolagets redovisningsvaluta, okar i
varde finns risk att Bolagets export minskar, vilket kan leda
till minskade intékter for Bolaget. Det finns risk att detta
medfor ett forséamrat rorelseresultat for Bolaget.

Politisk risk

AdderaCare ar pa olika satt verksamt i och genom ett antal
olika lander. Risker kan uppstd genom férandringar av
lagar, skatter, tullar, vaxelkurser och andra villkor for
utlandska bolag. Bolaget paverkas aven av politiska och
ekonomiska osékerhetsfaktorer i dessa lander. AdderaCare
kan ocks& komma att pdverkas negativt av eventuella
inrikespolitiska beslut. Det finns risk att ovanstdende kan
medféra negativa konsekvenser for  Koncernens
verksamhet och resultat.

Marknadstillvaxt

AdderaCare och Koncernen planerar att expandera under
de kommande aren, dels genom ytterligare férvarv och dels
genom att de befintliga innehaven véxer. Nya etableringar
kan medfora problem och risker som &r svara att forutse.
Vidare kan etableringar férsenas och darigenom medféra
intéktsbortfall. Uteblivna synergieffekter och ett mindre
lyckosamt integreringsarbete kan paverka saval Bolagets
verksamhet som resultatet pa ett negativt satt. En snabb
tillvaxt kan medféra problem pé det organisatoriska planet.
Det kan vara svart att rekrytera ratt personal och det kan
uppsta svarigheter avseende att framgangsrikt integrera ny
personal i organisationen, vilket medfor risk att Bolagets
kostnader temporart okar.

Utvecklingskostnader

AdderaCares dotterbolag kommer fortsattningsvis att
nyutveckla och vidareutveckla produkter inom sitt
verksamhetsomrade. Tids- och kostnadsaspekter for
produktutveckling kan vara svara att pa forhand faststalla
med exakthet. Detta medfér risk att en planerad
produktutveckling blir mer kostnadskravande an planerat.




Aktieforsalining fran nuvarande huvudégare

Det finns inga avtal som reglerar huvudégarnas méjligheter
att avyttra aktier i AdderaCare. Séledes finns det risk att
nuvarande huvudagare avyttrar delar av eller hela sina
innehav i Bolaget. Eventuell forsaljning fran huvudagare
kan komma att medféra att aktiekursen paverkas negativt.

Kursvariationer

Det finns risk att aktiekursen genomgar stora variationer.
Kursvariationer kan uppkomma genom stora férandringar
av kop- och saljvolymer och behover inte nédvandigtvis ha
ett samband med Bolagets underliggande varde.
Kursvariationerna kan paverka Bolagets aktiekurs negativt.

Psykologiska faktorer

Vardepappersmarknaden kan komma att paverkas av
psykologiska faktorer. Bolagets vardepapper kan komma
att paverkas pd samma sétt som alla andra vardepapper
som lopande handlas pa& olika marknadsplatser.
Psykologiska faktorer och dess effekter pa kursutveckling
ar i manga fall svara att forutse och kan komma att paverka
Bolagets aktiekurs negativt.

Aktiekursens utveckling under pdgdende nyemission

| det fall aktiekursen skulle vika och under teckningstiden
vasentligt understiga prissattningen i detta erbjudande finns
det risk att teckningsgraden kan komma att paverkas
negativt.

Ej sakerstéllda teckningsfoérbindelser och garanti-
ataganden

Bolaget har skriftligen avtalat om teckningsforbindelser och
garantidtaganden med ett antal olika parter (se avsnittet
"Teckningsférbindelser och garantidtaganden”). Dessa har
dock inte sakerstallts via forhandstransaktion, bankgaranti
eller liknande. | det fall en eller flera av de parter som lamnat
teckningsforbindelse eller garantidtagande inte skulle
fullgora skriftligen avtalat atagande finns risk att detsamma
kan komma att paverka emissionsutfallet negativt.

Marknadsplats
First North &r en alternativ marknadsplats som drivs av de

olika bérserna som ingér i Nasdag OMX. Marknadsplatsen
har inte samma juridiska status som en reglerad marknad.
De regler bolag p& First North ska folja &ar mindre
omfattande an de juridiska krav som stélls for handel pa en
reglerad marknad. En placering i ett bolag som handlas pa
First North ar darmed mer riskfylld &n en placering i ett
bdrsnoterat bolag.

Utdelning

AdderaCare har hittills inte Iamnat nagon utdelning. Bolaget
befinner sig i en pagdende uppbyggnadsfas och eventuella
Overskott ar primart planerade att investeras i Bolagets
utveckling. Det finns risk att framtida kassafléden inte
kommer att Overstiga Bolagets kapitalbehov eller att
bolagsstdmma inte beslutar om framtida utdelningar.



AdderaCare forvarvar majoritetsposter i kassaflédespositiva bolag inom
hjalpmedelssektorn, vilka sedan vidareutvecklas. Forvarven finansieras dels
kontant genom banklan och dels genom riktad nyemission dar saljande part
erbjuds aktier i AdderaCare.

En viktig del i férvarvskalkylen ar att rérelseresultatet (EBITDA) berdknas dka
per aktie trots utspadning i samband med forvarv.

Hjalpmedelsbranschen vaxer till foljd av flertalet faktorer; 6kad medellivslangd,
fler som vardas i hemmet, hogre kravbild fran patienter och 6kad medvetenhet om
t.ex. anpassning av hem for 6kad livskvalitet.

Marknaden préaglas av solid efterfrdigan och ar alltiamt okonsoliderad, med
manga mindre aktorer.

AdderaCares malsattning ar att bygga upp en foretagsgrupp som organiskt vaxer
snabbare dn marknaden och skapar utrymme fér intern affarsutveckling. P&
detta satt adderas vérde till de férvarvade bolagen.

AdderaCares ledning och styrelse har omfattande erfarenhet av
hjalpmedelsbranschen och foretagsforvarv. Tillsammans har styrelse och
ledning genomfort ett stort antal foretagsforvarv.

Bolaget genomfér nu en féretrddesemission om cirka 14,8 MSEK for att
starka rorelsekapitalet och méjliggora ytterligare investeringar i dotterbolagen och
darigenom o©ka I6nsamheten. Totalt cirka 13,5 MSEK, motsvarande cirka 91
procent av emissionsvolymen, har pa forhand skriftigen avtalats genom
teckningsforbindelser ~samt  garantiataganden. En stor  del av
teckningsforbindelserna har avtalats med personer i Bolagets styrelse samt
stordgare och tidigare styrelseledaméter.
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Idag &r det manga bolag som k&nner oro infor framtiden; coronavirusets utbrott har
snabbt fatt ringar p& vattnet och paverkar oss alla. Vi har naturligtvis ocksa kant av
detta, samtidigt vill jag inleda med att saga att AdderaCares marknad har god
motstandskraft mot samhaliskriser och ekonomiska nedgangar. Vi bedémer att det
kommer finnas ett uppdamt behov bland till exempel aldre att ater komma ut och réra
sig fritt. Dar spelar hjalpmedelssektorn en oerhort viktig roll. Om nagot har
coronaviruset gjort det annu tydligare vilken enorm skillnad var koncern kan gora i
manniskors liv; det handlar om grundlaggande varden som rérelsefrihet i vardagen och
Okad livskvalitet. | detta star vi starka.

Vi har tidigare informerat om att resultaten for 2019 14g under forvantan. Hos vara dotterbolag finns alltjamt ett
betydande behov av ytterligare effektiviseringar, vilket ocks& &r p& géng. Darutéver drabbades vart i 6vrigt
valméende nederlandska dotterbolag Huka av en kundforlust. Detta fick forstas negativa effekter pa vart resultat.
Trots detta kunde koncernen uppvisa en organisk tillvaxt pa sju procent, ett mycket positivt besked.

Hjalpmedelssektorn praglas av underliggande tillvaxt, som drivs pa av ett flertal faktorer; det handlar om 6kad
livslangd, storre krav pa livskvalitet och anpassning av till exempel hemmet, 6kad medvetenhet om vilka mojligheter
och hjalpmedel som finns tillgangliga, tilltagande konsensus i samhéllet — &ven internationellt — kring betydelsen av
hjalpmedel for att uppna universella mal som inkludering och antidiskriminering. Dessutom finns, nar det géller de
kognitiva hjalpmedlen, dar AdderaCare ocksa ar verksamt genom Kom i Kapp och Amajo, tydliga krav pa samhallet
att tillhandahalla losningar som gor det mojligt for alla barn och unga, oavsett forutsattningar, att utvecklas i
klassrummet.

2020 kommer for oss handla om att ta oss igenom coronakrisen pd basta satt, det gor vi bland annat genom att
spetsa var investeringsstrategi ytterligare. Parallelit med detta kravs nya investeringar i samtliga dotterbolag, med
malsattningen att forbattra produktion, logistik, lagerhalining samt inte minst uppgradera digitala system och e-
handel. Ovanstaende galler 6ver hela linjen och &r ocksa motivet bakom den forestdende foretradesemissionen. Vi
ser alltjamt mycket lovande utvecklingspotential hos alla vara verksamheter, med goda forutsattningar att de
narmaste aren kunna 6ka bade konkurrenskraft och lonsamhet.

Faktum &r att de forandringar och investeringar som gjorts hittills redan fatt positivt genomslag. Ser vi till vart norska
dotterbolag Amajo sa lyckades man dar under 2019 vanda forlust till vinst. Foretagets position har starkts bland
annat genom okad narvaro online, med forbattrade siffror for e-handeln. Det &r den sortens foréndringsarbete som
nu krdvs, &ven om behoven hos respektive dotterbolag férstas skiljer sig at. Anda finns uppenbara drag som férenar
dem alla, namligen nédvandigheten av att effektivisera och digitalisera. Det ar ocksa detta som kommer vara vart
fokus under fortsattningen av aret.

Vi vill darmed bjuda in er att delta i den forestaende foretradesemissionen, som kan tillféra bolaget hogst 14,8
MSEK. Vi betraktar det som ett styrkebesked att 91 procent av emissionsvolymen, 13,5 MSEK, sakerstéllts genom
tekningsforbindelser och garantidtaganden. Har finns alltsa en god mgjlighet att ta del av var fortsatta tillvaxtresa
mot visionen att skapa en féretagsgrupp som kan bidra till 6kad livskvalitet for personer med funktionsvariationer.

Marianne Sernevi
VD, AdderaCare AB
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Att genom forvarv av lbnsamma bolag inom hjalpmedelssektorn utveckla en foretagsgrupp som forbattrar

livskvaliteten for manniskor med funktionsvariationer.

AdderaCares langsiktiga mal ar att under moderbolagets dgande skapa starkare och mer véalskotta foretag som
kan véxa snabbare &n marknaden.

Bolagets huvudsakliga fokus under fortsattningen av aret ligger fortsatt p& investeringar i dotterbolagen
for att 6ka effektivitet och lénsamhet, framférallt genom digitalisering och uppgradering av produktions-

och logistikprocesser.

Vassa moderbolagets investeringsstrategi och samtidigt utvardera vilka omraden AdderaCare vill véxa i.

Har ingar aven att fortsatt bidra till synergier och samarbeten mellan dotterbolagen i Koncernen.

Vidta nodvandiga atgarder for att minska paverkan av coronaviruset inom respektive verksamhet. | detta
ingar bland annat att ta del av relevanta stodpaket fran myndigheterna i sdval Sverige som utomlands
(Amajo A/S och Huka B.V. &r verksamma i Norge respektive Nederlanderna).

Trots den negativa effekt som coronavirusets utbrott har haft p& dotterbolagens forsaljning sedan de sista tva
veckorna av det forsta kvartalet 2020, kvarstar styrelsens bedomning att Bolagets finansiella malsattningar ver tid
ar fullt realistiska. Nedan beskrivs AdderaCares finansiella utvecklingsmal:

Att arligen under uppbyggnadsfasen 6ka Koncernens omsattning med mellan 30-50%

Att ha en vinstmarginal dver 10% under en konjunkturcykel (EBITDA)
Att Bolagets skuldsattning inte ska vara mer an tre ganger sa stor som EBITDA

Att Bolaget ska ha en soliditet éver 35%

Arligen 6ka Koncernens omséttning
Vinstmarginal under en konjunkturcykel (EBITDA)
Skuldséttning

Soliditet

* Siffrorna redovisas inklusive effekt av IFRS16

Arligen 6ka Koncernens omséttning
Vinstmarginal under en konjunkturcykel (EBITDA)
Skuldséttning

Soliditet

Mellan 30-50 %

Over 10 %

Inte mer an tre ganger EBITDA
Over 35 %

Mellan 30-50 %

Over 10 %

Inte mer an tre ganger EBITDA
Over 35 %

7,0%
6,5%*
3,4*
48,7%*

50,3%
7,4%
3,4
44,7%
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AdderaCare har det senaste aret gjort nddvandiga och viktiga investeringar i sina dotterbolag, framfor allt riktade
mot 6kad digitalisering och effektivisering inom produktion, lager och logistik. Tillvéxttakten genom nya forvéarv har
minskat till foljd av detta, men Bolaget bedomer att investeringarna kommer generera positiva effekter redan fran
andra halvan av 2020. AdderaCare avser genomfora ytterligare investeringar i dotterbolagen for att pa s satt
astadkomma savél organisatoriska forandringar som effektiviseringar inom produktion, logistik och digitalisering.
Den forestdende nyemissionen syftar till att starka Bolagets finansiella stalining med malsattningen att fullfolja
investeringsstrategin. Likviden bidrar aven till att starka kapitalbasen infér eventuella framtida forvarv.

| det fall forestdende foretradesemission fulltecknas ar det styrelsens bedémning att emissionslikviden kommer att
finansiera verksamhetens uppsatta malsattningar for de kommande 12 ménaderna. AdderaCare avser under de
kommande verksamhetséren att genomfora ytterligare foretagsforvary. Styrelsen bedémer inte att Bolaget under
Overskadlig framtid har nagot behov av att genomfora ytterligare foretradesemission.
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Vid arsstamman i AdderaCare AB den 27 maj 2020 beslutades att godkanna styrelsens beslut fran den 24 april
2020 att genomfora en okning av aktiekapitalet genom en foretradesemission av hogst 7 401 238 aktier. Aven
allménheten inbjuds att teckna aktier i féretrddesemissionen. Vid fulltecknad nyemission kommer aktiekapitalet att
6ka med 370 061,90 SEK, fran 925 154,85 SEK till 1 295 216,75 SEK och antalet aktier kommer att 6ka med
7 401 238 aktier fran 18 503 097 aktier till 25 904 335 aktier.

Fulltecknad nyemission tillfor AdderaCare cirka 14,8 MSEK fore emissionskostnader, som berdknas uppga till cirka
1,4 MSEK (inkl. garantiersattning som utgér 0,2 MSEK). Nyemissionen ska genomféras med féretradesratt for
befintliga aktiedgare. Notera att &ven allmanheten ges majlighet att teckna aktier i nyemissionen.

Harmed inbjuds, i enlighet med villkoren i detta memorandum, att teckna aktier i AdderaCare AB till en kurs om
2,00 SEK per aktie.

Styrelsen for AdderaCare AB &r ansvarig for innehallet i detta memorandum. Nedan angivna personer forsakrar
harmed gemensamt som styrelse att de vidtagit alla rimliga forsiktighetsatgarder for att sakerstalla att uppgifterna i
detta memorandum, savitt de vet, Gverensstimmer med faktiska forhallanden och att ingenting &ar utelamnat som
skulle kunna paverka dess innebdord.

Malmo, maj 2020
Styrelsen i AdderaCare AB

Hans Andersson Styrelseordférande
Per Nilsson Styrelseledamot
Bengt A Olsson Styrelseledamot
Leif Lindau Styrelseledamot
Rickard Benediktsson Styrelseledamot
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Fulltecknad foretradesemission tillfér AdderaCare cirka 14,8 MSEK fore emissionskostnader. Bolaget har erhallit
teckningsforbindelser och garantidtaganden om totalt cirka 13,5 MSEK, vilket motsvarar cirka 91 procent av den
totala emissionsvolymen. Teckningsfoérbindelserna motsvarar cirka 8,5 MSEK (cirka 57 procent) och
garantidtaganden motsvarar 5 MSEK (cirka 34 procent). Samtliga parter som har avtalat om teckningsforbindelser
och garantiataganden gar att n& via Bolagets adress. Samtliga avtal har ingatts den 23 april 2020. Se nedan for
mer detaljerad information om teckningsforbindelser och garantiataganden.

I nedanstaende tabell presenteras samtliga teckningsforbindelser och garantidtaganden, vilka skriftligen avtalats.
Bolaget har erhallit teckningsforbindelser om totalt 8 531 824,00 SEK och garantidtaganden om 5 000 000 SEK.
Varken teckningsforbindelserna eller garantiatagandena har inte sékerstallts via férhandstransaktion, bankgaranti
eller liknande. Kontant premieersattning om fyra procent utgar for garantidtagande. Full tilldelning ska ske till de
parter som lamnat teckningsférbindelser.

Ampere i Malmo AB* 1 341 000,00
Jan Kvarnstrom** 1 341 000,00
Sannaskogen Aktiebolag*** 1332512,00
Frascoty AB**** 1 332 000,00
Prosus Capital AB***** 1 200 000,00
Prosus AB**x* 446 376,00 2 000 000,00
KAA Fastighet AB**x¥* 392 128,00
AB Dendera Holding 373 248,00 1 000 000,00
UIf Thorvinger 288 000,00
Gurrisgarden Forvaltning AB 243 900,00
Tass AB 241 660,00 2 000 000,00
Totalt belopp 8 531 824,00 5 000 000,00

* Styrelseledamot Per Nilsson dger 50% i Ampere AB. Resterande 50% &gs av narstadende.

** Jan Kvarnstrom var styrelseledamot i moderbolaget till och med 2019-05-23.

*** Bo Thorvinger dger 100% i Sannaskogen AB. Thorvinger var styrelseledamot i moderbolaget till och med 2016-09-28.

**x Styrelseordférande Hans Andersson dger 50% i Frascoty AB. Resterande 50% &gs av narstdende. Styrelseledamot Per
Nilsson &r styrelsesuppleant i Frascoty AB.

*xix Bengt A Olsson ager 100% av Prosus Capital AB samt 100% av Prosus AB. Olsson ér styrelseledamot i moderbolaget sedan
2020-05-27.

rrkkk KAA Fastighet AB &gs till 50% av Arne Andersson, tidigare agare av Trident Industri AB och till 50% av Alexander Anvedahl.
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AdderaCare startades med en ambition att skapa en koncern med ldnsamma bolag inom hjalpmedelssektorn som
ger manniskor med funktionsvariation 6kad livskvalitet bade i och utanfor hemmet. AdderaCare har i dagslaget fem
heldgda dotterbolag, vilka bedriver verksamhet inom bl.a. bostadsanpassning, sinnesstimulans, ortopedi och
specialfordon. Marknaden for hjalpmedel forvantas véxa, dels beroende p& en tkad medvetenhet om behov och
de mojligheter hjalpmedlen skapar for jamlika levnadsvillkor, och dels till féljd av en allt stérre aldrande befolkning
som i stérre utstrackning vill kunna fortsatta att bo kvar hemma. En annan marknadsdrivande faktor ar den allt
stérre medvetenheten om hur kognitiva hjalpmedel kan anvandas som ett effektivt icke-farmakologiskt stéd for barn
och ungdomar med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.

Enligt Statistiska Centralbyran ("SCB”) beraknas medellivslangden idag uppga till drygt 84 ar fér nyfodda flickor och
knappt 81 ar for nyfodda pojkar. SCB beréknar vidare att medellivslangden kommer att 6ka och 2070 forvantas
nyfédda flickor ha en medellivslangd pa 89,4 &r och nyfédda pojkar en medellivslangd pa 87,2 arl. Det som
mojliggor en 6kad medellivslangd ar forbattrade levnadsvillkor samt minskad dddlighet i hjért- och kéarlsjukdomar.
Det 6kade antalet &ldre innebar aven okade vardkostnader och eftersom aldrandet i sig innebér fysiologiska
nedsattningar och potentiellt kroniska sjukdomar finns ett tkat behov av vard och omsorg.

Styrelsens bedémning &r att det finns en vilja hos aldre att bo och vardas i hemmet. Styrelsen bedémer dven att
aldre idag ar mer medvetna om sitt halsotillstand och staller hogre krav &an tidigare; darav foljer ocksa insikten att
friskhet, god halsa och tillgang till vardtjanster tillhor viktiga prioriteringar bland aldre. Utifran detta &r en av Bolagets
drivkrafter att ge manniskor med funktionsvariationer majlighet till hogre livskvalitet.

Ett storre antal aldre innebar som konstaterats ovan 6kade vardkostnader. Under slutet av 1950-talet var halso-
och sjukvardens andel av BNP strax under tre procent. Idag motsvarar halso- och sjukvardens andel cirka nio
procent av BNP?2. Att dldre idag staller hogre krav pa varden marks ocksa genom att antalet vardtillfallen i slutenvard
har 6kat, vilket indikerar att patienter &terkommer oftare. Markbart ar dven att antalet besok i primarvard (akutvard)
Okar, medan antalet |akarbesok i oppenvard (vardcentraler) minskard. Det finns saledes starka ekonomiska
incitament som driver utvecklingen av hemsjukvard framat.

Styrelsens bedémning &r att det 6kade antalet aldre stéller hdgre krav pa anpassning av hem och sjukvard for okad
livskvalitet, exempelvis genom bostadsanpassningar, rorelsehjalpmedel, hogkvalitativ och lattillganglig sjukvard
samt god och snabb service vid hemvard. Den kommande &ldre generationen &r van vid en annan livsstil och har
darfér andra preferenser. Framtida aldre generationers livsstilar genererar ekonomiska drivkrafter och dppnar for
Bolaget att bedriva koncernverksamhet som tillgodoser de krav framtida &ldre kommer att stélla. Aldre har idag ofta
aven en storre betalningsvilja an historiskt for att f4& det man vill ha*. AdderaCare avser darfér genom sin
foretagsgrupp, med bolag aktiva inom hjalpmedelssektorn, att skapa férutsattningar for god livskvalitet bland aldre.
Styrelsen bedomer att detta uppnas genom att aldre k&nner sig friska, vid god héalsa och har tillgang till hjalpmedel
och vard.

Enligt skollagen (2010:800) ska alla barn och ungdomar oberoende av geografisk hemvist och sociala och
ekonomiska forhallanden, ha lika tillgang till utbildning i skolvasendet. I utbildningen ska hansyn tas till barns och
elevers olika behov®. Alla barn och elever har ratt att na sa langt som majligt i sin kunskapsutveckling, utifran sina
egna forutsattningar®. Om en elev riskerar att inte nd upp till kunskapskraven har eleven ratt till stod eller sarskilt
stod’. Sedan 2014 har flera andringar gjorts i bestammelserna om stod, bland annat kompletterades de med
bestammelser om extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen®. Cirka 40 procent av alla
skolbarn far sarskilt stod ndgon gang under sin skoltid®. En rapport frAn Myndigheten for skolutveckling visade att

1sch.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/befolkning/befolkningsframskrivningar/befolkningsframskrivningar/pong/tabell-och-
diagram/aterstaende-medellivslangd-vid-fodelsen-och-vid-65-ar-efter-kon-samt-framskrivning/
“http://www.socialstyrelsen.se/publikationer2009/2009-126-
72/Documents/V%C3%A5rdens%20f%C3%B6ruts%C3%A4ttningar%20verksamhet%20och%20kostnader.pdf
3http://www.socialstyrelsen.se/publikationer2009/2009-126-
72/Documents/V%C3%A5rdens%20f%C3%B6ruts%C3%A4ttningar¥%20verksamhet%2och% 20kostnader.pdf.
“http://www.fastighetsagarna.se/MediaBinaryLoader.axd?MediaArchive_FilelD=8c9ab3cf-a248-4877-b806-
9415bad47a79&FileName=boende_for_aldre_1208.pdf

51 kap. 4 §, 8 § skollagen

63 kap. 2 § skollagen

3 kap. 5-12 §§ skollagen

8Regeringens proposition Tid for undervisning - larares arbete med stod, sarskilt stéd och atgéardsprogram (prop. 2013/14:160)
9Skolverket (2015). Att planera fér barn och elever med funktionsnedsattning — En sammanstallining av forskning, utvardering och
inspektion 1994-2014
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ungefar 17 procent av eleverna fick sarskilt stod i skolan, medan 21 procent bedémdes vara i behov av detta’®. En
kartlaggning gjord 2017 visade att mellan 24 och 39 procent av eleverna med funktionsnedsattning saknade
hjalpmedel i skolan. Storst andel tycktes finnas pa kognitionsomradet och minst p& horsel- och rérelseomradenal?.
For att skollagens krav ska uppfyllas finns det allts& ett stort behov av att ge fler elever tillgang till bland annat
kognitiva hjalpmedel.

AdderaCare avser bygga upp en foretagsgrupp bestdende av bolag inom hjalpmedelssektorn. Bolagen inom
foretagsgruppen skapar utrymme for intern affarsutveckling och darigenom utvecklas aven hjéalpmedelssektorn
vilket leder till forbattrad livskvalitet for manniskor med funktionsvariationer.

AdderaCare ska skapa sin foretagsgrupp genom férvarv av ldnsamma bolag. Férvarv ska dels finansieras kontant
av banklan, dels av riktade nyemissioner dar siljande part erbjuds betalning i form av aktier i AdderaCare AB.

AdderaCare ska bygga upp en foretagsgrupp inom hjalpmedelssektorn genom strategiska forvarv.
Foretagsgruppen ska véaxa organiskt fortare &n marknaden, genom aktiv affarsutveckling med hjalp av AdderaCare,
och Koncernen ska expandera med kompletterande férvarv. Férvarven genomférs med likvida medel samt genom
att saljande part tilldelas aktier i AdderaCare AB som betalning. For att uppna malsattningen att vaxa fortare &n
marknaden ska AdderaCare satsa pa decentralisering, entreprendrskap och lénsam tillvaxt i de bolag som
forvarvas.

| en féretagsgrupp med Ibnsamma dotterbolag kan forvarvade bolag méta likasinnade méanniskor, aktiva i samma
bransch, men med annan inriktning. Kunskap kan saledes utbytas inom féretagsgruppen utan att
konkurrenssituationer uppstar och darigenom skapas dven utrymme for utékad lonsamhet. AdderaCare kommer
enbart att forvarva bolag med ett positivt kassaflode. Att efter férvarv forcera forandring i ett redan I6nsamt bolag
kan, enligt styrelsens beddmning, potentiellt leda till oro och missnéje bland personalen. AdderaCare vill istallet,
genom en aktiv agarroll, skapa utrymme for samarbeten och kunskapsutbyte inom féretagsgruppen. Moderbolaget
tillfér samtidigt erfaren &garstyrning, som kan bidra till att vidareutveckla dotterbolagen och darigenom skapa
starkare och mer vélskotta foretag.

AdderaCares intékter genereras genom forsaljning till stat, kommun, landsting, féretag och privatpersoner.
Forsaljningen bedrivs genom dotterbolagen.

AdderaCare bedriver verksamhet inom hjalpmedelssektorn. Bolaget foljer i dagsléaget cirka 50 bolag for att hitta
forvarvskandidater; den totala svenska marknadens omsattning uppskattas till mellan 5-10 miljarder SEK arligen.
Harutbver bedriver de operativa dotterbolagen verksamhet i ytterligare ett antal europeiska lander samt i USA,
marknader som enligt styrelsen bedéms ha en omfattande marknadspotential. Syftet med hjalpmedel inom vard
och omsorg &r att underlatta for manniskor med funktionsvariationer. Hjalpmedel kan exempelvis vara fysiska
hjalpmedel som specialcyklar eller bostadsanpassningar i form av ramper eller hissar, men kan aven vara kognitiva
hjalpmedel som exempelvis bolltacken eller planeringskalendrar. AdderaCare &r idag, genom sina dotterbolag,
aktivt inom félten fastighetsanpassningar, bostadsanpassningar, specialfordon, ortopediska hjalpmedel samt
kognitiva hjalpmedel.

10Myndigheten for delaktighet (2015). Samlad uppfdljning av funktionshinderspolitiken — Hur &r laget 2015?
11S0U 2017:43 P4 lika villkor! Delaktighet, jamlikhet och effektivitet i hjadlpmedelsférsorjningen
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De operativa dotterbolagen bedriver verksamhet riktad bade mot statlig verksamhet, kommunal verksamhet, privat
verksamhet och slutkonsument. Malsattningen for samtliga dotterbolag ar att erbjuda produkter och tjanster som
slutligt riktar sig till manniskor med olika fysiska eller kognitiva funktionsvariationer. Styrelsen beddmer att
marknaden kommer att véxa successivt i takt med att befolkningen blir aldre och avser att organiskt vaxa
darigenom. Harutéver kommer strategiska kompletterande forvarv att genomféras i syfte att véxa ytterligare.

Sammanfattningsvis &r marknaden for AdderaCare omfattande med anledning av det stora antal potentiella
forvarvskandidater som finns pa den Nord- och Centraleuropeiska marknaden, darutdver bedomer styrelsen att
marknaden for de operativa dotterbolagen ar omfattande med anledning av respektive verksamhetsomrade.

For mer information om respektive dotterbolags verksamhet hanvisas till "Portf6lj” i detta memorandum.

Konkurrenter till AdderaCare

AdderaCare forvarvar bolag inom hjalpmedelssektorn. Konkurrens finns framst fran storre private equity-bolag som
forvarvar bolag inom Bolagets verksamhetsomrade. Styrelsen bedomer emellertid att det finns betydande skillnader
i hur AdderaCare agerar som &gare, i jamforelse med Bolagets konkurrenter. AdderaCare fokuserar pa att bibehalla
innovationskraften och det lokala entreprenérskapet hos nya férvarv, samtidigt som Bolaget bidrar med en aktiv
och erfaren &garstyrning. Med sin modell bedémer styrelsen att Bolaget utméarker sig genom att skapa starka
mervarden for bade &gare och brukare.

Konkurrenter till dotterbolagen inom hjalpmedelssektorn

Hjalpmedelssektorn i Sverige beraknas av styrelsen ha en marknadspotential om 5-10 miljarder SEK arligen. Bland
storre konkurrenter pa totalmarknaden finns ETAC Sverige AB och Handicare AB, vilka erbjuder ett stort sortiment
av produkter inom hjalpmedelssektorn. AdderaCares heldgda operativa dotterbolag ar specialiserade inom olika
omraden av hjalpmedelssektorn sdsom ramper for bostadsanpassningar, specialfordon, sinnesstimulerande
hjalpmedel och ortopediska hjalpmedel, vilket innebar att dotterbolagen har specialkunskap som gér dem till
ledande aktorer pa de marknader dar de ar aktiva.

AdderaCares respektive dotterbolag har avtal for den I6pande verksamheten (underleverantérer, distributionsavtal
med kunder samt egna distributionsavtal). AdderaCare har inga leveranttrer for den lépande verksamheten
eftersom Bolaget inte bedriver egen forsaljning.

AdderaCare avser att, via foretagsforvarv inom hjalpmedelssektorn, tillgodose den enskilde individens behov av
hjalpmedel. Detta kan ske genom forvarv som bedriver verksamhet med néra koppling till de befintliga bolagen,
utan att for den delen konkurrera inom Koncernen, samt genom férvarv som gors i syfte att expandera AdderaCare
geografiskt inom kanda omraden. Framtida forvarv kommer att vara kompletterande investeringar som breddar
AdderaCares foretagsgrupp.

AdderaCare AB har inga avtal av vasentlig karaktér for Bolagets verksamhet.

Med anledning av spridningen av Covid-19, och dess effekter pa samhallet och ekonomin, finns en risk att rddande
lage kan ha en vasentlig inverkan pa AdderaCares framtidsutsikter.

Vid tidpunkten for detta memorandum forhandlar AdderaCare om storleken pa den tillaggskopeskiling som
avtalades i samband med forvarvet av Huka B.V. Férhandlingen har uppkommit som en effekt av att Huka drabbats
av en kundforlust. Oavsett utfallet av den nyligen paborjade férhandlingen s& har AdderaCare reserverat fér hela
tillaggskopeskillingen, vilket innebar att utfallet inte kommer att paverka Koncernens resultat utan enbart
kassaflodet. Moderbolaget kan som ett resultat av férhandlingen inte bli skyldigt att betala mer an det tidigare
odverenskomna beloppet om 1,5 MEUR, men déremot ett belopp som &r lagre an detta.

| vrigt finns savitt styrelsen kanner till inga kanda tendenser, osékerhetsfaktorer, potentiella fordringar eller andra

krav, ataganden eller handelser som kan forvantas ha en véasentlig inverkan pad Bolagets framtidsutsikter,
atminstone inte under det innevarande rakenskapsaret.
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Samtliga av AdderaCares dotterbolag &ar helagda av AdderaCare AB.

Organisationsnummer: 556513-7634 w T R I D E N T

Trident Industri AB bildades 1983 med en vision om att skapa 6kad tillganglighet for ménniskor med négon typ av
funktionsvariation. Idag producerar Trident primart ramper for bostadsanpassningar i Sverige samt ramper for
export. Den egna produktionen utgér en huvuddel av férsaljningen. Trident bedriver &ven forséljning av cyklar,
plattformshissar och olika typer av badrumsinredningar. Trident arbetar inom dessa produktomrédden som
huvudman for ett antal starka varumarken vilket ger kunderna en bra palett av produkter att valja ifran. Kunderna
finns framfor allt inom kommun och landsting men a&ven inom byggbranschen. Tridents stérsta marknad finns i
Sverige. Exporten har historiskt okat arligen och gar framfér allt till Finland, Norge, Danmark, England, Frankrike
samt till Benelux-landerna. Tridents malsattning ar att ha de basta produkterna pad marknaden inom sitt
verksamhetsomrade.

2019 6kade forsaljningen av ramper, medan forsaljningen av fordon minskade, dock fran en exceptionellt hog niva
under 2018. En ny modulentré som nar andra vaningen pa modulhus och som méter tillganglighetsbranschens
standard har utvecklats och kommer lanseras i Europa under 2020. D& kommer dven ett nytt segment inom fordon
att lanseras mot aldrevard. Under 2019 har organisationen strukturerats om och kompetenssammansattningen
foréndrats for att &nnu battre kunna méta de lokala krav som stélls i olika lander i Europa. Bland annat har en ny
teknik- och utvecklingschef, produktionschef och séljare rekryterats. Aven produktionen har férandrats genom
forbattrad struktur och kontroll for att fullt ut kunna méta kraven for en vxande export.

Bolagsnamn Trident Industri AB

VD Joakim Majava

Antal anstallda 23 st.

Omsattning 2019 58,3 MSEK (58,9 MSEK)

Rorelseresultat 2019 4,0 MSEK (1,7 MSEK)

Verksamhetsomrade Hjélpmedelssektorn

Huvudkontor Angelholm, Sverige
FVIREETY T N 8 R
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Organisationsnummer: 556335-2409

Komikapp

Kom i Kapp har en vision om att vara en banbrytande kraft i samhéllet som gor
skillnad och ger livskvalitet till den enskilde. Kom i Kapp arbetar med tjanster och
produkter vilka hgjer livskvalitet och delaktighet for manniskor med sarskilda behov samt deras anhdriga. Kom i
Kapp ar rikstackande och salufor produkter inom omradena sinnesstimulerande hjalpmedel (sinnesrum
innehéllande bland annat ljuseffekter och sarskilda mébler) och kognitiva redskap/hjalpmedel sdsom bolltacken,
bolldynor, aktivitetstavior med mera.

Under 2019 vann Kom i Kapp samtliga stérre upphandlingar och &r fortsatt forstahandsvalet for merparten av de
offentliga kunderna. Foérsaljningen under 2019 nadde dock inte riktigt upp till rekordaret 2018, vilket bland annat
berodde pa en 6kad konkurrens inom segmentet tyngdtacken da flera nya aktérer gett sig in pa marknaden. Dock
har bolaget ett stort utbud av hjalpmedel som bygger pa tyngd och under 2020 genomférs en satsning pa att
marknadsfora dessa, sarskilt mot vuxenpsykiatri och geriatrik. En strategisk satsning pa skolomradet nar det galler
neuropsykologiska hjalpmedel genomférdes under 2019. Dar finns idag en stor efterfrigan pa kunskap och
produkter inom omradet och satsningen fortsatter under 2020. Ett arbete med miljé- och kvalitetscertifiering
paborjades och bolaget certifierades enligt ISO 9001 och 14001 under forsta kvartalet 2020. Certifieringen bidrar
till tydligare processer och skapar aven fordelar infor framtida upphandlingar. En stor investering under 2019 gjordes
i en uppgradering av affarssystemet, vilket har skapat effektivare processer och frigjort tid som istéllet kan laggas
pa vardeskapande insatser. Dessa effekter vantas sl igenom under 2020.

Bolagsnamn Kom i Kapp AB

VD Fredrik Mantin

Antal anstallda 11 st.

Omsaéttning 2019 38,3 MSEK (40,3 MSEK)

Rorelseresultat 2019 0,7 MSEK (4,4 MSEK)

Verksamhetsomrade Sinnesstimulans fér personer med speciella behov
Huvudkontor Varberg, Sverige
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Organisationsnummer: 951 574 775 (norskt organisationsnummer) amal o

aktivitet og stimulering

Amajo grundades for cirka 30 ar sedan. Bolaget har en vision om att leda utvecklingen av sinnesstimulerande
hjalpmedel pd en pan-nordisk bas. Bolaget har en gedigen kompetens och har ambitionen att vara en
kunskapsledare bade som vagledare for brukarna, radgivare fér varden och opinionsbildare fér beslutsfattare.
Bolagets huvudsakliga verksamhet &r att planera, bygga och anpassa sinnesrum for olika anvandningsomraden,
t.ex. stimulering, avslappning, larande och interaktion. Amajos verksamhet innefattar &ven férséaljning av produkter
for aktivitet och stimulering liknande det sortiment som saluférs av Kom i Kapp. Malgrupperna ar bade barn och
vuxna med bl.a. funktionsvariationer, demenssjukdomar och forstdndshandikapp.

Under 2019 implementerades ett nytt affarssystem och i samband med transfereringen av samtliga produkter till
det nya systemet gjordes en bred Gversyn av prisnivaer, bade hos leverantdrerna och mot kund. Det nya
affarssystemet och lanseringen av en ny webbplats med e-handel, som &r integrerad med affarssystemet, har
bidragit till att minimera den manuella hanteringen vid bestéllningar. Det har foérenklat nathandeln, okat
ordereffektiviteten och drastiskt minskat risken for fel. Aven betalningar till leverantérer &r integrerade i systemet
och nya alternativa betalningsmetoder har adderats. Den nya e-handelsslésningen resulterade i att forséljningen
via natet fyrdubblades under aret. | kombination med att Amajo vann samtliga offentliga upphandlingar de deltog i
resulterade det i den hdgsta omséttningen sedan bolaget grundades.

Plétsliga forandringar i statliga subventioner for hjalpmedel i Norge gor efterfrdgan av enskilda produkter svar att
forutse pa lang sikt. Samtidigt har manga av Amajos hjalpmedel positiva effekter dven foér de som inte har nagon
funktionsnedséttning. Darfor ar strategin framdver att bredda marknaden och hitta nya segment. Exempelvis utokas
malgruppen frdn barn och ungdomar till att &ven omfatta aldre, bland annat genom att en specialist inom geriatrik
rekryterades under forsta kvartalet 2020. Redan under 2019 kom halften av omséttningen fran icke-foreskrivande
led, som skolor och aldreboenden, och planen &r att denna andel ska 6ka framdver.

Bolagsnamn Amajo A/S

VD Shahram Ariafar

Antal anstallda 4 st.

Omsattning 2019 8,8 MSEK (7,2 MSEK)

Rorelseresultat 2019 0,4 MSEK (-1,4 MSEK)

Verksamhetsomrade Sinnesstimulans for personer med speciella behov
Huvudkontor Oslo, Norge
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Organisationsnummer: 969658-2163 .‘W O“a e ri m e d

Erimed International KB &r det rérelsedrivande bolaget inom Erimed-gruppen som férutom Erimed International KB
bestar av Erimed Forvaltning AB och Rojan & Ripe AB. Erimed &r ett svenskt bolag inom hjalpmedelssektorn som
grundades 1980 av Rune Persson som redan i detta skede hade en 20-arig karriar inom hjalpmedelsbranschen
bakom sig. Erimed har haft en stabil tillvéxt genom aren och ar idag en av de ledande leverantérerna av ortopediska
produkter i Norden med ett brett och konkurrenskraftigt sortiment i form av fotproteser samt ortopediska skor for
barn och vuxna. Malgruppen &r landsting och ortopedtekniska verkstader inom Norden, samt aterforsaljare
internationellt.

2019 blev ett ar med manga utmaningar for Erimed. En produktionsmassig utmaning uppstod efter att en
huvudleverantdr av barnskor tidigt under aret lade ned verksamheten, vilket gjorde det nddvandigt att snabbt hitta
en ersattare som kunde leverera utifran de hogt stallda kvalitetskraven. Detta medférde vidare sortimentsproblem
och att forsaljningsvolymerna under aret minskade inom barnskosegmentet. En ny tillverkare har kontrakterats och
Erimed kan nu erbjuda ett nytt konkurrenskraftigt sortiment av barnskor med hdg kvalitet och dessutom med
forbattrade marginaler. Malet ar att med hjalp av de nya skomodellerna inte bara aterta utan dven 6ka volymerna
pa barnskosidan under 2020.

Erimeds egenutvecklade och patenterade hjalpmedel for droppfot, Dictusbandet, séljs till manga lander i Europa,
och aven internationellt. Under aret har en ny produkt i Dictusfamiljen utvecklats och kommer lanseras brett under
2020. Den nya produkten &r framtagen for brukare med funktionsnedséttningar som &r kopplade till
rorelseapparaten i stort, och forstarker muskulaturen till exempel efter stroke eller vid MS. Malet &r att den nya
produkten ytterligare skall starka varumarket Dictus och 6ka Erimeds marknadsandel inom omradet. Under 2019
har ett nytt affarssystem implementerats och i samband med det har ett antal ekonomifunktioner som tidigare varit
outsourcade tagits in i verksamheten. Detta har mgjliggjorts d& Erimed anstallt en ny ekonomiansvarig. | och med
detta har kontrollen och styrningen 6kat vilket i forlangningen kommer bidra till att ytterligare forbéttra totalekonomin
for foretaget. Slutligen har Erimed under aret rekryterat en ny VD da den tidigare VD:n gick i pension.

Bolagsnamn Erimed International KB (del av Erimed-gruppen)
VD Annika Forslund-Nilsson

Antal anstéllda 10 st.

Omsaéttning 2019 39,1 MSEK (40,2 MSEK)

Rorelseresultat 2019 4,3 MSEK (7,1 MSEK)

Verksamhetsomrade Ortopediska produkter

Huvudkontor Stockholm, Sverige
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Huka B.V. ("Huka”) 4
Organisationsnummer: 08188636 (Nederléanderna) 040

Huka &r ett nederlandskt bolag baserat i Oldenzaal som arbetar med specialfordon sdsom specialcyklar,
mobilitetsskotrar och en rullstolsskoter. Féretaget har 6ver 40 ars erfarenhet inom faltet och distributérer i bl.a. USA,
Sverige, Norge, Belgien och Tyskland. Bolaget &r en av de ledande leverantdrerna av specialcyklar. Vidare har
Huka utvecklat Pendel, en eldriven rullstolsskoter. Sammantaget har Huka ett konkurrenskraftigt sortiment av
specialfordon.

Huka hade ett bra 2019 med stark tillvaxt. Efter en omsattningsokning pa 60% under 2017 och 2018 uppstod ett
behov av att stérka upp ledningsorganisationen. Under 2019 utokades teamet darfér med tre personer inom
marknadsforing, operations och finans. For att skapa méjligheter for ytterligare tillvaxt och en mer effektiv tillverkning
har Huka under 2019 arbetat med att utveckla sitt arbetssatt och sina produktionsmetoder. Bland annat delades
montering och lager upp i tva separata hallar vilket skapade en renare produktionsmiljo och mer effektiv logistik.
Det nya arbetssattet 6kar produktionsvolymen. Parallellt med detta implementeras ett nytt lagersystem som ger en
battre 6verblick och sadkrare prognoser for materialatgang, vilket bade optimerar lagervardet och effektiviserar
produktionen. Inférandet av det nya produktionsséttet och lagersystemet skedde under forsta kvartalet 2020, med
ytterligare forbattringar som genomfors pa lopande basis; efter att personalen genomgatt kompletterande utbildning
kommer produktionsvolymen att kunna hdjas. Darmed 6kar tillvaxtmdjligheterna ytterligare och skapar utrymme fér
Okad proaktivitet pA marknaden.

Under 2019 lanserades tva nya cyklar vars design medger snabbare produktionstid och battre marginaler. En av
dessa ar en motordriven aluminiumcykel som riktar sig mot high-end-segmentet och &ven kommer att séljas via

traditionella cykelaterforsaljare.

Overblick 6éver Huka

Bolagsnamn Huka B.V.

VD Bas Kamp

Antal anstallda 23 st.

Omséttning 2019 66,8 MSEK (53,3 MSEK¥)
Rorelseresultat 2019 3,1 MSEK (5,2 MSEK*)
Verksamhetsomrade Specialfordon
Huvudkontor Oldenzaal, Nederlanderna

* Avser 2018-02-01 — 2018-12-31
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STYRELSE OCH LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Ingen av styrelseledaméterna i AdderaCare AB har under de senaste fem &ren varit inblandad i konkurs,
tvangslikvidation eller konkursférvaltning. Det finns heller inget familjeband mellan styrelseledaméterna.

Hans Andersson, styrelseordférande

y (-~ Hans Andersson (fédd 1953) &r styrelseledamot i AdderaCare sedan 2019 och

{ styrelseordférande sedan maj 2020. Andersson &r en erfaren foretagsledare med dver

\ 30 ars erfarenhet av organisationsstyrning och affarsutveckling pa internationell niva.

Han &r i dagslaget verksam som Senior Adviser inom H&M-koncernen och

styrelseledamot i H&M Australien. Andersson har under aren 1988-2019 varit Country

Manager foér H&M i Sverige, Tyskland, Polen, Sydkorea, Australien samt Nya Zealand.

Andersson innehar en civilekonomexamen fran Lunds universitet. Hans Andersson
agerar, genom Frascoty AB, dven teckningsatagare i nu férestdende nyemission.

y

Antal aktier i AdderaCare AB: 1 710 238 stycken genom bolag och privat.

Bolagsengagemang de senaste fem &ren

Bolag Position Nuvarande
AdderaCare AB Styrelseordférande JA

Frascoty AB Styrelseledamot JA

H&M Hennes & Mauritz PTY LTD Styrelseledamot JA

Small Cap Partners i Malmo AB Styrelseledamot NEJ

Small Cap Partners Management i Malmd Aktiebolag Styrelseledamot NEJ

Delagarskap éver 5 % de senaste fem aren

Bolag Kapital (% Roster (% Tidsperiod
AdderaCare AB 9,24 9,24 Pagaende
Frascoty AB 50 50 Pagéende
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Per Nilsson (fodd 1953) &r styrelseledamot i AdderaCare sedan 2016. Nilsson har
genomfort studier i ekonomi och beteendevetenskap vid Lunds universitet. Nilsson
startade medicinteknikféretaget Human Care 1992 och var VD fér Human Care fram till
2004. Human Care var vid detta skede noterat pa Stockholmsborsen. Nilsson har &ven
varit VD for Malmd FF 2011-2014 och VD fér MedicPen AB mellan 2014—-2015.

Antal aktier i AdderaCare AB: 0 stycken privat. 1 676 250 stycken via Ampere i Malmo AB
vilket Nilsson &ger 50 procent av och narstdende ager 50 procent av. Nilsson agerar,
genom Ampere i Malmo AB, aven teckningsatagare i nu forestaende nyemission.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

AdderaCare AB Styrelseledamot JA
Ampere i Malmo AB Styrelsesuppleant JA
Frascoty AB Styrelsesuppleant JA
PAXEL i Malm6 AB Styrelsesuppleant JA
OPO Scandinavia AB Styrelseledamot JA
OPO Holding AB Styrelseledamot JA
SCP Advisors AB Styrelseordférande JA
Silver Weibull Production AB Styrelseordférande JA
Silver Weibull Holding AB Styrelseledamot JA
Silver Weibull Sweden AB Styrelseordférande JA
Small Cap Partners Il AB Styrelseordférande JA
Bjares Larm & Service AB Styrelseledamot NEJ
Torekov Larmcenter AB Styrelseledamot NEJ
Trident Industri AB Styrelseledamot NEJ
Kom i Kapp AB Styrelseordférande NEJ
MedicPen AB VD NEJ
Prosus Fastighets AB Styrelseledamot NEJ
Prosus Property AB Styrelseledamot/VD NEJ
Small Cap Partners Management AB Styrelseledamot/VD NEJ
Small Cap Partners i Malmo AB Styrelseledamot/VD NEJ
Tarukkiz AB Styrelseordférande NEJ
Tarukkiz Forvaltning AB Styrelseordférande/VD NEJ
Zikkurat AB Styrelseledamot/VD NEJ

Delagarskap éver 5 % de senaste fem &ren

AdderaCare AB 9,06 9,06 Pagaende

Ampere i Malmo AB 50 50 Pagaende

SCP Advisors AB 20 20 Pagaende

Bjéares Larm & Service AB 12,5 12,5 Under perioden
avslutat

Torekov Larmcenter AB 12,5 12,5 Under perioden
avslutat
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Bengt A Olsson (fodd 1955) ar en erfaren foretagsledare med lang erfarenhet som agare
och styrelseledamot i bade medelstora och mindre bolag. Olsson &r i dagslaget verksam
som styrelseledamot i Rénneholms slott och Prosus AB. Han har tidigare varit verksam som
agare och/eller styrelseledamot i bland annat Willab AB, Blinkfyrar AB, Hotell Erikslund AB.

Han var dven under aren 2013-2016 styrelseledamot i AdderaCare AB. Olsson innehar en
civilekonomexamen fran Lunds universitet. Bengt A Olsson agerar, genom Prosus Capital

AB samt Prosus AB, dven teckningsatagare i nu férestdende nyemission.

Antal aktier i AdderaCare AB: 2 057 973 stycken.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

AdderaCare AB

Prosus Trading Aktiebolag
Prosus Aktiebolag

Prosus Fastighets AB

Prosus Property AB

Prosus Capital AB

ProKrAmi Aktiebolag

B A Olsson & Partners AB
Ronneholm Slott Aktiebolag
Pro Angelholm AB

QWW Sweden AB

Lishar AB

Timmerbyn Konferens AB
Timbyn Forvaltnings AB
Brokers Capital of Sweden AB
SymSearch AB

B A O Capital AB

Kom i Kapp AB

Hotell Erikslund Aktiebolag
BOGOTT Férvaltnings Aktiebolag
Etjugo Fastighets AB
Heberleins i Bastad AB

Bogott Fastigheter AB
Norrvikens Tradgéardar AB
NTAB Intressenter AB

Small Cap Partners i Malmo AB
Small Cap Partners Management | Malmd Aktiebolag

Delagarskap éver 5 % de senaste fem &ren

AdderaCare AB

Prosus Trading Aktiebolag
Prosus Aktiebolag

Prosus Fastighets AB
Prosus Property AB
Prosus Capital AB

B A Olsson & Partners AB
Pro Angelholm AB

QWW Sweden AB
Brokers Capital of Sweden AB
B A O Capital AB
Timmerbyn Konferens AB

Hotell Erikslund avslutat
Etjugo Fastighets AB
Heberleins i Bastad AB

Small Cap Partners Management i Malmd Aktiebolag

Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseledamot/VD
Styrelseordférande/VD
Styrelseledamot
Styrelseledamot/VD
Styrelseledamot
Styrelseordférande/VD
Styrelseledamot
Styrelseledamot/VD
Styrelseledamot
Styrelsesuppleant
Styrelsesuppleant
Styrelsesuppleant
Styrelseledamot
Styrelseordférande
Styrelseledamot/VD
Styrelseledamot
Styrelseordférande
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseledamot
Styrelseordférande
Styrelsesuppleant
Styrelsesuppleant
Styrelsesuppleant
Styrelsesuppleant

50
33,4

16,7

50
33,4

16,7

NEJ

Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Pagaende
Under perioden
avslutat

Under perioden
avslutat

Under perioden
avslutat

Under perioden
avslutat

Under perioden
avslutat
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Leif Lindau, styrelseledamot

Leif Lindau (fédd 1963) ar styrelseledamot i AdderaCare sedan 2016. Lindau har en
fil.kand. i foretagsekonomi fran Lunds universitet och har tidigare varit VD for bland annat
MediaSlingan AB, Toplnvest AB och Navigator Ryssland. Sedan 1995 driver Lindau
kommunikationsbyran Navigator Communications dar Lindau &ven &ar VD och
huvudagare.

Antal aktier i AdderaCare AB: 11 250 stycken via Lintra Consulting AB, vilket Lindau ager
60 procent av och narstdende ager 40 procent av.

Bolagsengagemang de senaste fem &ren

Bolag Position Nuvarande

AdderaCare AB Styrelseledamot JA

Coeli Wealth Management AB Styrelseledamot JA

Lintra Consulting AB Styrelseledamot JA

Navigator Communications AB Styrelseledamot/VD JA

Navigator Consulting AB Styrelseledamot JA

This Zentury AB Styrelseledamot NEJ

FPTK Arena AB Styrelseledamot NEJ
Delagarskap éver 5 % de senaste fem aren

Bolag Kapital (% Roéster (% Tidsperiod

Lintra Consulting AB 60 60 Pagaende

Navigator Communications AB 75 75 Pagaende
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Rickard Benediktsson, styrelseledamot

Rickard Benediktsson (fodd 1968) ar legitimerad sjukgymnast med examen fran Lunds
universitet. Benediktsson &r styrelseledamot i AdderaCare sedan 2016. Benediktsson
har tidigare under en langre period arbetat paA Human Care och ar for narvarande VD
pa Gerdahallen i Lund.

Antal aktier i AdderaCare AB: 4 000 stycken privat.

Bolagsengagemang de senaste fem &ren

Bolag Position Nuvarande
AdderaCare AB Styrelseledamot JA
Gerdahallen i Lund VD JA

Delagarskap 6ver 5 % de senaste fem aren
Benediktsson har inte varit delagare i nagot bolag de senaste fem aren.
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Marianne Sernevi (fodd 1967) &r VD i AdderaCare sedan september 2019. Sernevi ar
civilingenjor fran LTH och har flera ars erfarenhet av att arbeta som VD i olika branscher
for foretag som Skanska Energi, Cetec Electric och AudioDev. Sernevi har dven under
manga ar arbetat med forsaljning och affarsutveckling i saval internationellt som
nationellt verksamma foretag.

. )
" ‘ . Antal aktier i AdderaCare AB: 13 585 stycken privat.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

AdderaCare AB VD JA
Huka B.V. Styrelseordférande JA
Amajo A/S Styrelseordférande JA
Erimed Foérvaltning Aktiebolag Styrelseledamot JA
Kom i Kapp AB Styrelseledamot JA
Trident Industri AB Styrelseledamot JA
Comsys AB Styrelseordférande JA
Nilser Konsult AB Styrelsesuppleant JA
Rojan & Ripe Aktiebolag Styrelseledamot JA
Skanska Energi Aktiebolag VD NEJ
Skanska Energi Vattenkraft AB Styrelseledamot NEJ
Skénska Energi Marknad Aktiebolag Styrelseledamot NEJ
Skanska Energi Nat Aktiebolag Styrelseledamot NEJ
Skénska Energi Varme & Kyla AB Styrelseledamot NEJ
Skéanska Energilosningar SELAB AB Styrelseordférande NEJ
Skanska Energilésning Holding AB Styrelseordférande NEJ
Skanska Energi Ronne & Kraft AB Styrelseledamot NEJ
Skénska Energi Fastighets AB Styrelseledamot NEJ
Varmepumpsservice No:1 i Sverige AB Styrelseordférande/ NEJ

Delagarskap 6ver 5 % de senaste fem aren
Sernevi har inte varit delagare med ett innehav 6verstigande 5 % i nagot bolag de senaste fem aren.
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Henrik Carlsson, CFO

Henrik Carlsson (fédd 1966) ar CFO i AdderaCare sedan 2016. Carlsson &r civilekonom
frdn Hogskolan i Vaxjo, numera Linnéuniversitetet. Efter fyra &r som revisor pa PwC har
Carlsson nara 20 ars erfarenhet i ledande positioner inom olika branscher och har bland
annat varit Finance Manager/Head of Finance under aren 1994-2010 pa Weight
Watchers Sweden ViktVaktarna AB med fokus pa den svenska och nordiska marknaden.
Carlsson har dessutom varit ekonomichef pa fastighetsbolaget Dagon AB och CFO i
Malmo FF.

Antal aktier i AdderaCare AB: 56 875 stycken privat.

Bolagsengagemang de senaste fem aren

Bolag Position Nuvarande

Erimed Forvaltning AB Styrelsesuppleant JA
Kom i Kapp AB Styrelsesuppleant JA
Amajo A/S Styrelsesuppleant JA
Rojan & Ripe AB Styrelsesuppleant JA
Fotbollsstadion i Malmo Fastighets AB Styrelseledamot/VD NEJ
MFF Event AB Styrelseledamot/VD NEJ

Delagarskap 6ver 5 % de senaste fem aren
Carlsson har inte varit deldgare i nagot bolag de senaste fem aren.
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AdderaCare AB bildades i juni 2013. Koncernen genomfor foretagsforvarv och koncernforhdllande uppstod
2013-07-29. Nedan presenteras historisk finansiell information fér Koncernen samt AdderaCare AB.
Rakenskaperna i den finansiella oversikten for rakenskapsaren 2018 och 2019 ar hamtade fran reviderade
arsredovisningar for AdderaCare AB:s rakenskapsar 2018 och 2019. Harutéver inkluderas rakenskaper for forsta
kvartalet 2020 (samt jamférande rakenskaper forsta kvartalet 2019), vilka &r inforlivade fran Bolagets
delarsrapporter, vilka inte har reviderats. Harutdver presenteras nyckeltal. Styrelsen bedémer att dessa nyckeltal i
stor utstrackning anvands av vissa investerare, vardepappersanalytiker och andra intressenter som kompletterande
matt pa resultatutveckling och finansiell stalining. Nyckeltalen boér dock inte beaktas separat fran, eller som ett
substitut for, AdderaCares finansiella information.

| koncernredovisningen fér 2018 ingar Huka B.V. konsoliderat fr.o.m. 1 februari 2018.

Fullstandig historisk finansiell information inférlivas via hanvisning. | de arsredovisningar som inforlivas via
hanvisning (se nedan) ingdr revisionsberattelser for den via hanvisning inférlivade finansiella informationen och
redovisningsprinciper. AdderaCare AB:s arsredovisningar &r upprattade i enlighet med Arsredovisningslagen och
Bokforingsnamndens allmanna rdd BFNAR 2012:1 (K3). Koncernrakenskaperna ar upprattade enligt IFRS.
Inforlivade dokument ska lasas som en del av detta memorandum. Via h&nvisning inforlivade dokument finns
tillgangliga pa Bolagets kontor (Hans Michelsensgatan 9, 211 20 Malmé) och hemsida (www.adderacare.com).

Inférlivas via hanvisning

Delarsrapport AdderaCare AB 2020-01-01 — 2020-03-31
Arsredovisning AdderaCare AB 2019-01-01 — 2019-12-31
Arsredovisning AdderaCare AB 2018-01-01 — 2018-12-31
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Nyckeltal, koncern (Orev.)

2020-01-01
2020-03-31

2019-01-01
2019-03-31

2019-01-01
2019-12-31

Nettoomsattning
Rorelsens kostnader
Rorelseresultat (EBITDA)
Periodens resultat
Anlaggningstillgangar
Omséttningstillgangar
Likvida medel

Eget kapital

Langfristiga skulder
Kortfristiga skulder
Balansomslutning
Bruttomarginal (%)**
Vinstmarginal EBITDA (%)***
Soliditet (%)****

* Huka B.V. forvarvades per 2018-02-01 (innehav del av perioden).

47 917
-52 071
-351
-3771
147 051
82 505
6 654
107 586
38 819
83151
229 556
25,4
-0,7
46,9

** Bruttoresultat dividerat med verksamhetens omséttning.

*+* Rorelseresultat (EBITDA) dividerat med verksamhetens omsattning.

*++% Eget kapital dividerat med balansomslutning.

45 528
-47 026
2000
-1523
149 147
83 093
6 054
101 340
61973
68 927
232 240
28,2
44
43,6

205 855
-206 621
13423
-1 863
139 663
83 185
8 852
108 458
34 016
80 374
222 848
29,4
6,5
48,7

192 421
-190 820
14 195
1095
141 177
87 296
8 021
102 055
58 223
68 195
228 473
30,1
7,4
44,7
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Resultatrékning i sammandrag, koncern

(KSEK) 2020-01-01 2019-01-01 2019-01-01 2018-01-01
2020-03-31 2019-03-31 2019-12-31 2018-12-31
Orev. Orev. Rev. Rev.
Nettoomséttning 47 917 45 528 205 855 192 421
Kostnad for sélda varor -35 762 -32 675 -145 273 -134 534
Bruttoresultat 12 155 12 853 60 582 57 887
Ovriga rérelseintakter 58 3 136 1749
Forsaljningskostnader -11 713 -9 743 -43 188 -38 831
Administrationskostnader -4 596 -4 608 -18 160 -17 455
Rorelseresultat -4 096* -1 495* -630* 3 350*
Finansiella intékter - 2 2 4
Finansiella kostnader -700 -462 -1 761 -2 003
Finansnetto -700 -460 -1759 -1 999
Resultat fére skatt -4 796 -1 955 -2 389 1351
Skatt 1025 432 526 -256
Periodens resultat -3771 -1523 -1 863 1095
Periodens resultat
Hanforligt till:
- Moderbolagets aktieagare -3771 -1 523 -1 863 1095
Periodens resultat -3771 -1523 -1 863 1095

Rapport over resultat och 6vrigt totalresultat i sammandrag, koncern

2020-01-01 2019-01-01 2019-01-01 2018-01-01

2020-03-31 2019-03-31 2019-12-31 2018-12-31

Periodens resultat -3771 -1523 -1 863 1095
Ovrigt totalresultat

Poster som har omforts eller kan

omfdras till periodens resultat

Periodens omrékningsdifferenser vid 3459 922 925 3105
omrékning av utlandska verksamheter

Resultat pa sakring av valutarisk i =712 -140 -48 -690
utlandsverksamhet

Skatt hanforligt till poster som har omforts 152 26 6 152
eller kan omforas till periodens resultat

Periodens 6vrigt totalresultat 2 899 808 883 2 567
Periodens totalresultat -872 -715 -980 3662

Periodens totalresultat

Hanforligt till:
- Moderbolagets aktiedgare -872 -715 -980 3662
Periodens totalresultat -872 -715 -980 3662

30



ssa88ses: addera
= (dle

Rapport dver rorelseresultat (EBITDA), koncern

2020-01-01 2019-01-01 2019-01-01 2018-01-01
2020-03-31 2019-03-31 2019-12-31 2018-12-31
*) Rorelseresultatet har belastats med:
Forvarvskostnader enligt IFRS - - - 1395
Avskrivning andra immateriella tillgangar 74 46 196 185
Avskrivning maskiner & inventarier 220 156 967 1160
Avskrivning p& koncernmassiga évervarden 1621 1645 6 467 6 264
Omforing preliminart beraknad - - - -1 360
tillaggskopeskilling
Nedskrivning koncernméssiga évervarden - - - 1698
och goodwill
Avskrivning leasing enligt IFRS 1830 1648 6 423 1503
Rorelseresultat fére ovanstaende -351 2 000 13423 14 195

belastning (EBITDA)
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Balansrakning i sammandrag, koncern

(KSEK)

2020-03-31 2019-03-31 2019-12-31 2018-12-31

Orev. Orev. Rev. Rev.

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar 127 554 130 799 126 031 131 663
Andra immateriella anlaggningstillgdngar 846 566 625 612
Materiella anlaggningstillgangar 18 004 16 942 12 380 8243
Langfristiga fordringar 179 179 179 179
Uppskjuten skattefordran 468 661 448 480
Summa anlaggningstillgangar 147 051 149 147 139 663 141 177
Omsaéttningstillgangar
Varulager 44 258 45 147 42 730 40 478
Kundfordringar 26 671 27763 27740 34 223
Skattefordran 943 948 1135 1761
Ovriga fordringar 1512 1068 888 846
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 2 467 2113 1840 1967
Likvida medel 6 654 6 054 8 852 8 021
Summa omséattningstillgangar 82 505 83 093 83 185 87 296
SUMMA TILLGANGAR 229 556 232 240 222 848 228 473
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Aktiekapital 925 866 925 866
Ovrigt tillskjutet kapital 86 007 78 683 86 007 78 683
Balanserade vinstmedel inklusive periodens resultat 20 654 21791 21526 22 506
Eget kapital hanforligt till Moderbolagets aktiedgare 107 586 101 340 108 458 102 055
Summa eget kapital 107 586 101 340 108 458 102 055
Skulder
Skulder till kreditinstitut 17 628 24 010 17 180 23932
Ovriga langfristiga skulder 7497 22 941 2967 18 956
Uppskjutna skatteskulder 13694 15022 13 869 15 335
Summa langfristiga skulder 38819 61 973 34 016 58 223
Skulder till kreditinstitut 28 523 23 820 27 946 26 881
Leverantorsskulder 17 638 17 557 15 581 14 237
Skatteskulder - 859 35 779
Ovriga skulder 28 481 18 993 28 320 16 895
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 8 509 7 698 8 492 9403
Summa kortfristiga skulder 83151 68 927 80 374 68 195
Summa skulder 121 970 130 900 114 390 126 418
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 229 556 232 240 222 848 228 473
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Forandring av eget kapital i sammandrag, koncern

2019-01-01 — 2019-12-31 (Rev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens bérjan 866 101 189
Kvittningsemission och riktad nyemission 59 7577
Emissionskostnader - -253
Omrakningsdifferens - 925
Resultat pa sakring av valutarisk i utlandsverksamhet - -42
Periodens resultat - -1 863
Vid periodens slut 925 107 533

2018-01-01 — 2018-12-31 (Rev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens borjan 704 67 476
Apportemission 66 15 209
Foretradesemission 96 16 066
Emissionskostnader - -1224
Omrékningsdifferens - 3105
Resultat pa sakring av valutarisk i utlandsverksamhet - -538
Periodens resultat - 1095
Vid periodens slut 866 101 189

2020-01-01 — 2020-03-31 (Orev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens borjan 925 107 533
Omrékningsdifferens - 2 899
Periodens resultat - -3771
Vid periodens slut 925 106 661

2019-01-01 — 2019-03-31 (Orev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens borjan 866 101 189
Omrékningsdifferens - 922
Resultat pa sakring av valutarisk i utlandsverksamhet - -114
Periodens resultat - -1 523
Vid periodens slut 866 100 474
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Kassaflodesanalys i sammandrag, koncern

(KSEK) 2020-01-01  2019-01-01  2019-01-01 2018-01-01

2020-03-31 2019-03-31 2019-12-31 2018-12-31
Orev. Orev. Rev. Rev.

Den I6pande verksamheten

Resultat fore skatt -4 796 -1 955 -2 389 1351
Justering for poster som inte ingér i kassaflodet 5 336 3091 18 471 10519

540 1136 16 082 11 870
Betald inkomstskatt 754 765 -1132 -3 307
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fére 1294 1901 14 950 8 563

forandringar av rérelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av varulager -581 -4 400 -1 988 -354
Okning(-)/Minskning(+) av rorelsefordringar -826 6341 3683 -4 696
Okning(-)/Minskning(+) av rérelseskulder 939 -999 -8 658 20771
Kassaflode frdn den I6pande verksamheten 826 2843 7 987 24 284
Investeringsverksamheten

Forvarv/Avyttring av materiella -256 150 -481 -2124
anlaggningstillgangar

Forvarv/Avyttring av andra immateriella -90 - -209 -
anlaggningstillgangar

Forvarv/Avyttring av dotterbolag, netto - - - -52 087
likvidpaverkan

Kassaflode fran investeringsverksamheten -346 150 -690 -54 211
Finansieringsverksamheten

Nyemission - - 7 636 31437
Emissionskostnader - - -253 -1224
Upptagna lan 139 - 2829 26 473
Amortering av lan -750 -4 573 -8 719 -25 016
Amortering av leasingskuld -1974 -429 -7 981 -1477
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -2 585 -5 002 -6 488 30193
Periodens kassaflode -2 105 -2 009 809 266
Likvida medel vid periodens bdérjan 8 852 8021 8 021 7673
Kursdifferens i likvida medel -93 42 22 82
Likvida medel vid periodens slut 6 654 6 054 8 852 8021
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Resultatréakning i sammandrag, moderbolag

(KSEK) 2020-01-01 2019-01-01  2019-01-01 2018-01-01

2020-03-31 2019-03-31 2019-12-31 2018-12-31
Orev. Orev. Rev. Rev.

Nettoomséattning - - 843 776

Rorelsens kostnader

Ovriga rorelseintakter - - 1 -
Ovriga externa kostnader -1 860 -1919 -7 535 -6 641
Rorelseresultat -1 860 -1919 -6 691 -5 865
Resultat fran finansiella poster

Resultat fran andelar i koncernféretag - - 15 000 6 500
Rantekostnader och liknande resultatposter -532 -252 -920 -983
Resultat efter finansiella poster -2 392 -2171 7 389 -348
Bokslutsdispositioner - - 7592 6 785
Resultat fore skatt -2 392 -2171 14 981 6 437
Skatt pa periodens resultat 511 464 -3 -1
Periodens resultat -1 881 -1 707 14 978 6 436
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TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
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Inventarier, verktyg och installationer 46 51 52 55
Finansiella anlaggningstillgadngar
Andelar i koncernforetag 168 731 168 731 168 731 168 731
Summa anlaggningstillgangar 168 777 168 782 168 783 168 786
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Fordringar hos koncernféretag 2594 139 3600 131
Skattefordran 436 440 - -
Ovriga fordringar 121 155 95 85
Forutbetalda kostnader och upplupna intékter 396 99 142 147
3547 833 3837 363
Likvida medel 3006 1780 3858 895
Summa omséattningstillgangar 6 553 2613 7 695 1258
SUMMA TILLGANGAR 175 330 171 395 176 478 170 044
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 925 866 925 866
925 866 925 866
Fritt eget kapital
Balanserad vinst 35783 20 805 20 805 14 369
Overkursfond 86 007 78 683 86 007 78 683
Periodens resultat -1 881 -1 707 14 978 6 436
119 909 97 781 121 790 99 488
Summa eget kapital 120 834 98 647 122 715 100 354
Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder - 92 - 92
- 92 - 92
Langfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 16 272 22 717 16 272 22717
Skulder till koncernféretag 4000 4000 4000 4000
Ovriga langfristiga skulder - 16 538 - 16 538
20 272 43 255 20 272 43 255
Kortfristiga skulder
Skulder till kreditinstitut 9916 7 437 9916 9916
Leverantorsskulder 93 228 132 200
Skulder till koncernféretag 7 152 13921 6 362 8 350
Skatteskulder - - 24 52
Ovriga kortfristiga skulder 16 005 6 936 16 030 7072
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 1058 879 1027 753
34 224 29 401 33491 26 343
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 175 330 171 395 176 478 170 044
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Forandring av eget kapital, moderbolag

2019-01-01 — 2019-12-31 (Rev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens bérjan 866 99 488
Kvittningsemission och riktad nyemission 59 7577
Emissionskostnader - -253
Periodens resultat - 14 978
Vid periodens slut 925 121 790

2018-01-01 — 2018-12-31 (Rev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens borjan 704 63 001
Apportemission 66 15 209
Foretradesemission 96 16 066
Emissionskostnader - -1 224
Periodens resultat - 6 436
Vid periodens slut 866 99 488

2020-01-01 — 2020-03-31 (Orev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens borjan 925 121 790
Periodens resultat - -1 881
Vid periodens slut 925 119 909

2019-01-01 — 2019-03-31 (Orev.)

(KSEK) Fritt eget

Aktiekapital kapital
Vid periodens borjan 866 99 488
Periodens resultat - -1 707
Vid periodens slut 866 97 781
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Kassaflodesanalys i sammandrag, moderbolag

(KSEK) 2020-01-01  2019-01-01  2019-01-01  2018-01-01

2020-03-31 2019-03-31 2019-12-31 2018-12-31
Orev. Orev. Rev. Rev.

Den |6pande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -2 392 -2171 7 389 -348
Justering for poster som inte ingar i 403 4 19 15
kassaflodet

-1 989 -2 167 7 408 -333
Betald inkomstskatt 51 -27 -30 -25
Kassaflode fran den lopande verksamheten -1 938 -2194 7378 -358

fore férandringar av rorelsekapital

Kassaflode fran forandringar i rorelsekapital

Okning(-)/Minskning(+) av rérelsefordringar 726 -30 4026 6578
Okning(-)/Minskning(+) av rorelseskulder 360 4517 -13 669 16 376
Kassaflode fran den I6pande verksamheten -852 2293 -2 265 22 596
Investeringsverksamheten

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar - - -17 -60
Forandring av finansiella tillgangar, netto - - - -53 885
Kassaflode fran investeringsverksamheten - - -17 -53 945

Finansieringsverksamheten

Nyemission - - 7 636 31437
Emissionskostnader - - -253 -1 224
Upptagna lan - 1071 4 308 17 330
Amortering av 1an - -2 479 -6 446 -16 152
Kassaflode fran finansieringsverksamheten - -1408 5245 31391
Periodens kassaflode -852 885 2 963 42
Likvida medel vid periodens bdérjan 3858 895 895 853
Likvida medel vid periodens slut 3006 1780 3858 895
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AdderaCare AB ar moderbolag i en koncern som &ven innefattar de heldgda dotterbolagen Trident Industri AB,
Kom i Kapp AB, Amajo A/S, Huka B.V. och Erimed-gruppen. Fér att ge en transparent bild redogérs nedan for
Koncernen. Koncernréakenskaperna har upprattats i enlighet med IFRS.

Koncernen, rakenskapsaret 2019

Koncernens nettoomsattning for 2019 uppgick till 205,9 MSEK (192,4** MSEK), vilket motsvarar en 6kning med
7%, framforallt tack vare tillvaxt i Huka B.V. och Amajo A/S. Hela tillvaxten ar organisk da inga forvarv skett under
2019.

Koncernens rorelseresultat (EBITDA) fér 2019 uppgick till 13,4** MSEK (14,2* MSEK). Trots 6kad forsaljningsvolym
under aret sjonk rorelseresultatet (EBITDA) rensat for IFRS 16 i jamforelse med foregaende ar. Det beror framst
pa Kom i Kapp, Erimed och Huka. Bolaget har infort atgarder under aret pa Kom i Kapp som héjer deras interna
effektivitet och p& Erimed har en ny VD tillsatts, som ska utforma en ny strategi for bolaget. Huka drabbades efter
periodens utgang av en befarad kundférlust om -4,4 MSEK varav -3,2 MSEK belastar 2019. Resultatet per aktie
uppgick till -0,10 (0,07), en minskning gentemot féregdende ar.

Koncernen, rékenskapsaret 2018

Koncernens nettoomsattning for 2018 uppgick till 192,4** MSEK (128 MSEK), en betydande 6kning gentemot
foregaende rakenskapsar. Forsaljningsokningen under aret var tillfredstallande, bade vad galler forvarvad tillvaxt,
genom uppkdpet av Huka B.V. under det forsta kvartalet, och den organiska tillvaxten.

Koncernens rorelseresultat (EBITDA) fér 2018 uppgick till 14,2** MSEK (13,1 MSEK), ett battre resultat an
féregadende ar men nagot under férvantningarna. Tre av fem bolag presterade under aret bra, medan tva bolag inte
nadde upp till malen.

* Effekt av omrakning till IFRS 16 ingar med 5 039 KSEK
** Dotterbolaget Huka B.V. forvarvades per 2018-02-01 (innehav del av perioden)

Koncernen, forsta kvartalet 2020

Koncernens nettoomsattning under det forsta kvartalet 2020 uppgick till 47,9 MSEK (45,5 MSEK). Flera av bolagen
har under kvartalet haft en sjunkande omsattning, endast Huka och Amajo vaxer. Samtidigt & omséattningen relativt
normal for sasongen. Coronakrisens effekter p4 samhaéllet paverkade ocksd omséttningen negativt frAn och med
de sista tva veckorna av kvartalet.

Koncernens rorelseresultat (EBITDA) for det forsta kvartalet 2020 uppgick till -0,4 MSEK (2,0 MSEK), vilket var
nagot lagre an féregdende ar. Resultatet paverkas med 1,3 MSEK av en kundférlust i Huka. Kom i Kapp har haft
lagre forsaljning av tyngdtacken an beraknat, vilket paverkar resultatet negativt. Erimed har trots tidiga effekter av
Coronapandemin ett marginellt forbattrat resultat och Amajo fortsatter sin goda utveckling och har ocksa forbattrat
sitt EBITDA.

Koncernen, rékenskapsaret 2019

For rakenskapsaret 2019 uppgick AdderaCares tillgangar till 222 848 KSEK. De totala tillgdngarna bestod vid arets
utgang till stor del av immateriella anlaggningstillgangar om 126 031 KSEK, dar hela beloppet avsag de helagda
dotterbolagen per balansdagen 2019-12-31. Kassa och bank uppgick vid arets utgang till 8 852 KSEK. De materiella
anlaggningstillgangarna om 12 380 KSEK bestod av maskiner, inventarier och materiella nyttjanderattstillgangar
(leasade lokaler och fordon). Harutéver hade Koncernen kundfordringar om 27 740 KSEK vid arets utgang.

Bolagets eget kapital och skulder uppgick vid &rets utgang till 222 848 KSEK. Aktiekapitalet uppgick till
925 KSEK och de balanserade vinstmedlen uppgick till 21 526 KSEK. Det 6kade aktiekapitalet var hanforligt till de
tvd nyemissioner som genomfordes under aret. Bolaget hade vid arets utgdng langfristiga skulder om
34 016 KSEK, vilka dels avsag langfristiga bankkrediter, dels uppskjutna skatteskulder samt 6vriga langfristiga
skulder. De kortfristiga skulderna uppgick till 80 374 KSEK och bestod av leverantdrsskulder, kortfristiga
bankkrediter, skatteskulder samt dvriga skulder till stérsta delen hanforliga till reserverad tillaggskopeskilling for
forvarvet av Huka B.V.

Vid rakenskapsarets utgang 2019 uppgick AdderaCares soliditet till 48,7 procent*.

* Siffrorna redovisas inklusive effekt av IFRS16
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Koncernen, rakenskapsaret 2018

For rakenskapsaret 2018 uppgick AdderaCares tillgangar till 228 473 KSEK. De totala tillgdngarna bestod vid arets
utgang till stor del av immateriella anlaggningstillgdngar om 131 663 KSEK, vilka avsag de heldgda dotterbolagen
per balansdagen 2018-12-31. Kassa och bank uppgick vid arets utgdng till 8 021 KSEK. De materiella
anlaggningstillgangarna om 8 243 KSEK bestod av maskiner, inventarier och nyttjanderéttstillgdngar (leasade
fordon). Harutdver hade Koncernen kundfordringar om 34 223 KSEK vid arets utgang.

Bolagets eget kapital och skulder uppgick vid arets utgang till 228 473 KSEK. Aktiekapitalet uppgick till 866 KSEK
och de balanserade vinstmedlen uppgick till 22 506 KSEK. Det 6kade aktiekapitalet var hanforligt till de tva
nyemissioner som genomfordes under februari och maj 2018. Bolaget hade vid arets utgang langfristiga skulder
om 58 223 KSEK, vilka dels avsag langfristiga bankkrediter, dels uppskjutna skatteskulder samt évriga langfristiga
skulder till stérsta delen hanférliga till reserverad tillaggskoépeskilling for forvarvet av Huka B.V. De Kortfristiga
skulderna uppgick till 68 195 KSEK och bestod av leverantdrsskulder, kortfristiga bankkrediter, skatteskulder och
ovriga skulder.

Vid rakenskapsarets utgang 2018 uppgick AdderaCares soliditet till 44,7 procent.

Koncernen, forsta kvartalet 2020

Vid utgangen av forsta kvartalet 2020 uppgick Bolagets tillgangar till 229 556 KSEK. De totala tillgangarna bestod
vid kvartalets utgang till storsta delen av immateriella anlaggningstillgdngar om 127 554 KSEK. Kassa och bank
uppgick vid kvartalets utgang till 6 654 KSEK. De materiella anlaggningstillgdngarna om 18 004 KSEK bestod av
maskiner, inventarier och nyttjanderattstillgdngar (leasade lokaler och fordon). Harutover hade Koncernen
kundfordringar om 26 671 KSEK vid kvartalets utgang.

Bolagets eget kapital och skulder uppgick vid kvartalets utgang till 229 556 KSEK. Aktiekapitalet uppgick till 925
KSEK och de balanserade vinstmedlen uppgick till 20 654 KSEK. Bolaget hade vid kvartalets utgang langfristiga
skulder om 38 819 KSEK, vilka avsag langfristiga bankkrediter, uppskjutna skatteskulder samt évriga langfristiga
skulder. De Kortfristiga skulderna uppgick till 83 151 KSEK och bestod av leverantdrsskulder, Kortfristiga
bankkrediter samt dvriga skulder till storsta delen hanforliga till reserverad tillaggskopeskilling for forvarvet av Huka
B.V.

Koncernen, rakenskapsaret 2019

Arets kassafléde uppgick till 809 KSEK och likvida medel uppgick vid arets slut till 8 852 KSEK. Arets resultat
paverkade kassaflodet under 2019 med 16 082 KSEK dar kassaflddet fran den Iopande verksamheten uppgick till
7 987 KSEK. Investeringsverksamheten paverkade kassaflédet negativt med -690 KSEK.

Arets kassaflode paverkades positivt av en kvittningsemission och en riktad nyemission, vilka tillférde Bolaget totalt
7 636 KSEK fore emissionskostnader. Emissionskostnaderna under aret uppgick till -253 KSEK. Bolaget
amorterade &ven banklan om -8 719 KSEK samt leasingskulder om -7 981 KSEK.

Koncernen, rakenskapsaret 2018

Arets kassaflode uppgick till 266 KSEK och likvida medel uppgick vid &rets slut till 8 021 KSEK. Arets resultat
paverkade kassaflodet under 2018 med 11 870 KSEK dar kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till
24 284 KSEK mycket beroende pa att tillaggskopeskillingen avseende forvarvet av Huka B.V. kommer att betalas
vid ett senare tillfalle. Investeringsverksamheten paverkade kassaflodet negativt med -54 211 KSEK i allt vasentligt
relaterat till forvarvet av Huka B.V.

Arets kassafldde paverkades positivt av en apportemission och en féretradesemission, vilka tillférde Bolaget totalt
31 437 KSEK fore emissionskostnader. Emissionskostnaderna under aret uppgick till -1 224 KSEK. Bolaget
amorterade aven banklan om -25 016 KSEK samt leasingskulder om -1 477 KSEK. Upptagna lan uppgick i stort
sett till motsvarande belopp.

Koncernen, forsta kvartalet 2020

Kvartalets kassaflode uppgick till -2 105 KSEK och likvida medel uppgick vid kvartalets slut till 6 654 KSEK.
Periodens resultat paverkade kassaflodet under forsta kvartalet 2020 med 540 KSEK dar kassaflodet fran den
I6pande verksamheten uppgick till 826 KSEK. Investeringsverksamheten paverkade kassaflédet negativt med -346
KSEK.

Bolaget amorterade banklan om -750 KSEK samt leasingskulder om 1 974 KSEK.
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Det befintliga rorelsekapitalet ar enligt styrelsens bedémning inte tillrackligt for att Bolaget ska kunna uppnd sina
malsattningar under atminstone 12 manader framat i tiden raknat fran dateringen av detta memorandum. For att
tillféra Bolaget rorelsekapital genomfér AdderaCare nu en nyemission om cirka 14,8 MSEK. AdderaCare har, via
skriftliga avtal, erhallit teckningsforbindelser om totalt cirka 8,5 MSEK och garantidtaganden om ytterligare 5 MSEK.
Dessa ataganden har dock inte sakerstillts via forhandstransaktion, bankgaranti eller liknande. | det fall en eller
flera teckningsatagare och/eller garantiatagare inte skulle uppfylla sina dtaganden kan det handa att AdderaCare
inte tillférs erforderligt kapital. Vid detta scenario kan Bolaget komma att undersdka alternativa
finansieringsmojligheter sasom ytterligare kapitalanskaffning eller finansiering tillsammans med en eller flera
samarbetspartners alternativt bedriva verksamheten i lagre takt &n beraknat, till dess att ytterligare kapital kan
anskaffas.

Det finns inga begrénsningar avseende anvéandande av kapital.

| tabellen nedan redovisas bokforda varden avseende Koncernens anlaggningstillgangar. Immateriella
anlaggningstillgdngar avser huvudsakligen dotterbolagens anskaffningsvarde minus avskrivningar pa évervarden.
Materiella anlaggningstillgangar utgors priméart av maskiner, inventarier och nyttjanderattstillgangar (leasade lokaler
och fordon). Enligt styrelsens bedémning finns inga miljéfaktorer som kan komma att paverka Koncernens
anvandning av de materiella anlaggningstillgangarna. Historiska investeringar har huvudsakligen finansierats med
banklan, 1an fran aktiedgare samt konvertibelt skuldebrev. AdderaCare avser dven att delfinansiera framtida
investeringar genom banklan samt riktade nyemissioner.

Immateriella anlaggningstillgangar 127 554 126 031 131 663
Andra immateriella anlaggningstillgangar 846 625 612
Materiella anlaggningstillgangar 18 004 12 380 8243
Langfristiga fordringar 179 179 179
Uppskjuten skattefordran 468 448 480
Summa anlaggningstillgangar 147 051 139 663 141 177

Koncernen hade per 2020-03-31 materiella anlaggningstillgdngar om 18 004 KSEK i form av maskiner, inventarier
och nyttjanderattstillgangar (leasing lokaler och fordon). Koncernen har vid detta dokuments datering lamnat
foretagsinteckningar om totalt 11 100 KSEK f6r bankkrediter. Vidare har Bolaget stéllt sékerheter i form av aktier i
de helagda dotterbolagen om totalt 157 765 KSEK.

Coronavirusets utbrott och effekter pad samhaéllet har medfért att Koncernens omsattning pressats fran och med
slutet av det forsta kvartalet. Coronakrisen paverkar dotterbolagen i olika méan, beroende pa kundsegment och
produkt. De svenska dotterbolagen har korttidspermitterat, och dotterbolagen i Norge och Nederlanderna bevakar
och soker tillgangliga stdd i respektive land. Styrelsen bedémer att krisen kommer paverka Bolagets finansiella
stéllning atminstone under det andra kvartalet. | Gvrigt har det inte férekommit nagra vasentliga forandringar
avseende Bolagets finansiella stéllning eller stallning pa marknaden sedan 2020-03-31.

Innevarande rékenskapsperiod: 2020-01-01 — 2020-12-31
Halvarsrapport, 2020 2020-08-21
Delarsrapport kvartal 3, 2020 2020-11-19
Bokslutskommuniké fér 2020 2021-02-25

41



addera
care

+  Aktiekapitalet ska utgora lagst 500 000 SEK och hdgst 2 000 000 SEK.

» Antalet aktier ska vara lagst 10 000 000 och hégst 40 000 000.

* Registrerat aktiekapital ar 925 154,85 SEK.

»  Kvotvarde ar 0,050 SEK.

»  Aktierna har emitterats enligt Aktiebolagslagen och ar utgivna i svenska kronor (SEK).

«  Detfinns ett aktieslag. Varje aktie medfor lika ratt till andel i Bolagets tillgdngar och resultat samt beréattigar
till en rost pa bolagsstamman. En aktie ar lika med en rost.

* AdderaCares aktiebok fors av Euroclear Sweden AB (tidigare VPC AB), Box 7822, 103 97 Stockholm.
Aktieagare i AdderaCare erhaller inga fysiska aktiebrev. Samtliga transaktioner med Bolagets aktier sker
pa elektronisk vag genom behoriga banker och vardepappersforvaltare. Aktier som nyemitteras kommer
att registreras pa person i elektroniskt format.

+  Emissionsinstitut och kontoférande institut ar Sedermera Fondkommission med adress Norra Vallgatan
64, 211 22 Malmo.

+  Aktiens ISIN-kod &r SE0009160922.

2013 Nybildning 100 500 50 000,00 500 50 000,00
2016 Aktieuppdelning 4000:1 0,025 1999 500 - 2 000 000 50 000,00
2016 Nyemission 0,025 480 000 12 000,00 2 480 000 62 000,00
2016 Nyttjande av konvertibler 0,025 220 000 5 500,00 2 700 000 67 500,00
2016 Fondemission 0,200 - 472 500,00 2 700 000 540 000,00
2016 Aktieuppdelning 4:1 0,050 8100 000 - 10800 000 540 000,00
2016 Nyemission 0,050 1450 000 72 500,00 12 250 000 612 500,00
2017 Riktad nyemission 0,050 1246 519 62 325,95 13496 519 674 825,95
2017 Riktad nyemission 0,050 139 275 6963,75 13635794 681 798,70
2017 Riktad nyemission 0,050 451 000 22 550,00 14 086 794 704 348,70
2018 Riktad nyemission 0,050 1305570 65278,50 15392 364 769 618,20
2018 Nyemission 0,050 1924 045 96 202,25 17 316 409 865 820,45
2019 Riktad kvittningsemission 0,050 486 688 24 334,40 17 803 097 890 154,85
2019 Nyemission 0,050 700 000 35000,00 18503 097 925 154,85
2020 Nyemission* 0,050 7 401 238 370061,90 25904335 1295216,75

*Forestdende nyemission forutsatt fullteckning.

AdderaCare avser att folja alla lagar, forfattningar och rekommendationer som ar tillampliga pa bolag som ar
noterade pa First North. Utover First North — Rulebook galler bland annat féljande regelverk i relevanta delar:

«  Aktiebolagslagen
» Lagen om handel med finansiella instrument

Vid arsstamma den 27 maj 2020 bemyndigades styrelsen att langst intill tiden for nasta arsstamma, vid ett eller
flera tillfallen och med eller utan féretradesréatt for aktiedgarna, besluta om nyemission av aktier hgst motsvarande
15 procent av det sammanlagda aktiekapitalet i Bolaget vid tidpunkten for arsstamma den 27 maj 2020.
Emissionerna ska ske till marknadsmassig teckningskurs, med forbehall for marknadsmassig emissionsrabatt i
férekommande fall, och betalning ska, forutom kontant betalning, kunna ske med apportegendom eller genom
kvittning, eller eljest med villkor. Nyemission beslutad med st6d av bemyndigandet ska ske i syfte att tillféra Bolaget
rorelsekapital. Om styrelsen beslutar om emission med avvikelse fran aktieagarnas foretradesrétt ska skéalet vara
att tillféra bolaget rérelsekapital och/eller nya agare av strategisk betydelse fér Bolaget och/eller forvarv av andra
féretag eller verksamheter.

+  Det finns inga nyemissioner under registrering.

« Det finns inga réattigheter eller skyldigheter angaende beslutad men ej genomford 6kning av aktiekapital
eller atagande om att oka aktiekapital utéver vad som framgar under rubrik "Bemyndigande”.
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« Under det senaste och nuvarande rakenskapsaret har inga officiella uppkopsbud lagts av nagon tredje
part.

«  Detfinns inga utestdende optionsprogram vid uppréattandet av detta memorandum. Savitt styrelsen kanner
till foreligger inte heller nagra aktiedgaravtal mellan AdderaCares agare.

* | det fall nyemissionen som beskrivs i detta memorandum blir fulltecknad 6kar antalet aktier med
7 401 238 stycken, vilket motsvarar en utspadning om cirka 28,5 procent av roster och kapital for befintliga
aktiedgare som inte tecknar aktier i nyemissionen.

+  Samtliga aktier som erbjuds i denna nyemission kommer att nyemitteras. Det finns darfér inga fysiska eller
juridiska personer som erbjuder sig att sélja vardepapper i denna nyemission.

Erik Penser Bank ar utsedd till likviditetsgarant (market maker) for AdderaCares aktie p& First North. Syftet ar att
framja en god likviditet i aktien samt sakerstalla en 1ag spread mellan kop- och séljkurs i den I6pande handeln.
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Bengt A Olsson genom bolag* 2057 973 11,12 %
Hans Andersson genom bolag och privat** 1710738 9,25 %
Ampere i Malmo AB*** 1676 250 9,06 %
Jan Kvarnstrom**** 1676 250 9,06 %
Sannaskogen AB**++* 1 665 642 9,00 %
BAS Beheer BY****+* 1388954 7,51 %
KAA Fastighet AB**r** 980 325 5,30 %
Ovriga 7 346 965 39,71 %
Totalt 18 503 097 100,00 %

* Bengt A Olsson ager 100% av Prosus Capital AB samt 100% av Prosus AB. Olsson éar styrelseledamot i moderbolaget sedan
2020-05-27.

** Hans Andersson ér styrelseledamot i AdderaCare AB sedan 2019-05-23.

*** Styrelseledamot Per Nilsson dger 50 % i Ampere AB. Resterande 50 % &gs av narstaende.

**xx Jan Kvarnstrom var styrelseledamot i moderbolaget till och med 2019-05-23.

*++% Bo Thorvinger &ger 100% i Sannaskogen AB. Thorvinger var styrelseledamot i moderbolaget till och med 2016-09-28.
*rikkk Bas Kamp ager 100% i Bas Beheer B.V., tidigare delagare till Huka B.V.

rrkk KAA Fastighet AB ags till 50% av Arne Andersson, tidigare égare av Trident Industri AB och till 50% av Alexander Anvedahl.

Det finns inga avtal eller andra 6verenskommelser som reglerar att aktiedgare inte kan sld sig samman och

gemensamt paverka beslut i Bolaget. Darmed finns det inga garantier for att sddan eventuell uppkommen kontroll
inte kan komma att missbrukas.
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AdderaCare AB

ADDERA

Skéne 1an, Malmé kommun
556936-0752

2013-06-25

2013-06-29

Publikt aktiebolag

Lagstiftning Svensk ratt och svenska aktiebolagslagen
Adress Hans Michelsensgatan 9, 211 20 Malmd
Telefon +46 (0) 40-660 04 08
Hemsida http://www.adderacare.com
LEI-kod 549300FWB2FS1RRM6Y93
2013 Moderbolaget bildas och registreras.
2013 Kom i Kapp AB forvarvas.
2015 Trident Industri AB forvarvas.
2016 Moderbolaget byter namn fran Mastaban AB till AdderaCare AB.
2016 AdderaCare genomfor en riktad emission om 12 MSEK.
2016 Konvertibler nyttjas av KAA Fastighet AB om 4 MSEK.
2017 Amajo A/S forvarvas i mars 2017.
2017 Erimed-gruppen forvarvas i maj 2017. Forvarvet delfinansieras av en riktad nyemission om 20 MSEK.
2017 AdderaCare genomfor en riktad nyemission om cirka 5 MSEK for att delfinansiera en tillaggskopeskilling
fér Erimed-gruppen som aktiverats till foljd av god resultatutveckling.
2018 Huka B.V. forvarvas i februari 2018. Forvarvet delfinansieras av en riktad nyemission om 15,3 MSEK.
2018 Styrelsen beslutar om féretradesemission om 16,2 MSEK for att stéarka upp Koncernens likviditet.
2019 AdderaCare rekryterar Marianne Sernevi som ny VD. Sernevi kommer narmast frdn Skanska Energi AB
dar hon var VD och koncernchef.
2019 AdderaCare genomfor riktad kvittningsemission om cirka 3,75 MSEK i syfte att delfinansiera
tillaggskopeskilling avseende forvarvet av Huka B.V.
2019 AdderaCare genomfor riktad nyemission om cirka 3,9 MSEK.

AdderaCare AB har fem dotterbolag, Trident Industri AB, Kom i Kapp AB, Amajo A/S, Erimed-gruppen och Huka
B.V. Dotterbolagen &r helagda av AdderaCare AB. AdderaCare AB har utdver detta inga aktieinnehav. Nedan
presenteras Bolagets koncernstruktur.

AdderaCare

Trident Industri ~ Komikapp Amajo erimed Huka

KPMG AB

David Olow

Nordenskidldsgatan 8, 211 19 Malmo
Revisor fran och med rakenskapsaret 2014,

David Olow ar auktoriserad revisor och medlem i FAR (branschorganisationen for revisorer och radgivare).
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AdderaCare AB har vid detta dokuments datering tva anstéllda, VD Marianne Sernevi och CFO Henrik Carlsson.

Man 1 2
Kvinnor 1 0
Totalt 2 2

NODN

VD Marianne Sernevi samt CFO Henrik Carlsson ar anstallda pa heltid i AdderaCare AB. Sernevi och Carlsson har
vardera en uppsagningstid om 6 manader fran Bolagets sida. Sernevi har dven ett avtal om avgangsvederlag, for

mer info om detta se avsnittet "Ovrigt” i detta memorandum.

Per Nilsson, styrelseledamot (via bolag 2018%) 100 000
Hans Andersson, styrelseordférande -
Bengt A Olsson, styrelseledamot -
Marianne Dicander Alexandersson, f.d. styrelseledamot (via bolag 2018**) 50 000

Leif Lindau, styrelseledamot (via bolag 2018***) 50 000
Richard Benediktsson, styrelseledamot 50 000
Jan Kvarnstrom, f.d. styrelseledamot (via bolag 2018****) 50 000
Marianne Sernevi, VD (frdn och med 2019-09-01) 845 000
Michael Hermansson, f.d. VD (fram till och med 2019-08-31) 1166 000
Henrik Carlsson, CFO 1327 000

* Ampere i Malmo AB &gs till 50 % av styrelseledamot Per Nilsson och 50 % av narstaende.

** Mda Management AB &gs till 100 % av f.d. styrelseledamot Marianne Dicander Alexandersson.
** | intra Consulting ags till 60 % av styrelseledamot Leif Lindau och 40 % av narstadende.

**x K+Cie &gs till 50 % av f.d. styrelseledamot Jan Kvarnstrém och 50 % av narstaende.

100 000

50 000
50 000
50 000
50 000

1683 000
1 058 000

Under 2019 har samtliga ledande befattningshavares erséattningar utbetalats som 16n. Under 2018 har Per Nilsson
arvoderats via bolag i form av Ampere i Malmo AB, vilket ags till 50 % av styrelseledamot Per Nilsson och 50 % av
narstaende. Under samma ar har &ven Jan Kvarnstrém arvoderats via bolag i form av K+Cie, vilket ags till 50 % av
den tidigare styrelseledamoten Jan Kvarnstrom och 50 % av narstdende. Marianne Dicander Alexandersson har
arvoderats via bolag i form av Mda Management AB, vilket &gs till 100 % av tidigare styrelseledamoten Marianne
Dicander Alexandersson, och &ven Leif Lindau har under 2018 arvoderats via bolag i form av Lintra Consulting AB,

vilket ags till 60 % av styrelseledamot Leif Lindau och 40 % av narstaende.

«  Samtliga ledaméter ar valda till och med nasta arsstamma.

+  Styrelsens arbete foljer styrelsens faststallda arbetsordning. Verkstéllande direktérens arbete regleras
genom instruktioner for VD. Saval arbetsordning som instruktioner faststalls rligen av Bolagets styrelse.

«  Fragor som ror revisions- och ersattningsfrdgor beslutas direkt av Bolagets styrelse.

* AdderaCare ar inte skyldigt att folja svensk kod for bolagsstyrning och har heller inte frivilligt forpliktigat

sig att folja denna.
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AdderaCare haller féljande handlingar tillgangliga under detta dokuments giltighetstid:

Stiftelseurkund

Bolagsordning

e Arsredovisningar (2019 och 2018) som via hanvisning har inférlivats till detta memorandum
e Delarsrapport (jan-mars 2020) som via hanvisning har inforlivats till detta memorandum

Handlingarna finns pa Bolagets huvudkontor med adress Hans Michelsensgatan 9, 211 20 Malmo.

Moderbolaget har en narstaenderelation med sina dotterféretag. Moderbolaget debiterar utférda tjanster i form av
management fee till dotterbolagen om 843 KSEK under 2019 och 776 KSEK under 2018. Moderbolaget och de
ovriga koncernbolagen har under 2019 och 2018 upphandlat kommunikationstjanster fran Navigator-gruppen i
vilken styrelseledamot Leif Lindau ar VD och styrelseledamot. | Koncernen upphandlades tjanster under 2019 for
195 KSEK varav moderbolaget 152 KSEK. For 2018 var motsvarande siffror 378 KSEK respektive 290 KSEK.

Bolagets samtliga aktier berattigar till utdelning. Vinstutdelning fér aktier som nyemitteras i nyemissionen som
beskrivs i detta memorandum ska utga forsta gangen pa den avstamningsdag for utdelning som intraffar narmast
efter det att de nya aktierna registrerats vid Bolagsverket. Utdelningen &r inte av ackumulerad art. Rétt till utdelning
tillfaller placerare som pa avstamningsdag for vinstutdelning ar registrerade som aktieagare i Bolaget. Det foreligger
inga restriktioner for utdelning eller sarskilda forfaranden for aktiedgare bosatta utanfér Sverige och utbetalning av
eventuell vinstutdelning ar avsedd att ske via Euroclear Sweden AB pad samma satt som for aktieagare bosatta i
Sverige. Fordran p& vinstutdelning preskriberas efter tio ar. Utdelning tillfaller Bolaget efter preskription.
Aktiedgarnas rattigheter kan endast andras i enlighet med de férfaranden som anges i aktiebolagslagen (2005:551).

Alla aktier medfor lika ratt till vinstutdelning samt till eventuellt éverskott vid avveckling genom likvidation eller
konkurs. Vid arsstamma ger varje aktie i Bolaget en rést och varje rostberattigad far rosta for sitt fulla antal aktier
utan begransning. Alla aktier ger aktiedgare samma foretradesratt vid emission av teckningsoptioner och
konvertibler till det antal aktier som de &ger.

Enligt aktiebolagslagen har en aktiedgare som direkt eller indirekt innehar mer &n 90 % av aktiekapitalet i ett bolag
ratt att inlésa resterande aktier frAn dvriga aktieagare i Bolaget. Pa motsvarande satt har en aktieagare vars aktier
kan bli foremal for inlosen ratt till sdan inlésen av majoritetsaktieagaren. Aktierna som nyemitteras i nyemissionen
som beskrivs i detta memorandum &r inte foremal for erbjudande som lamnats till foljd av budplikt, inlésenrétt eller
I6sningsskyldighet.

Bolaget omfattas av Take over-regler ("Regler rorande offentliga uppkdpserbjudanden avseende aktier i svenska
aktiebolag vilkas aktier handlas pa vissa handelsplattformar”). Enligt dessa regler &r en aktiedgare skyldig att
offentligt erbjuda sig att forvarva alla évriga aktier i ett bolag fér det fall att aktiedgarens innehav av aktier med
rostratt uppnar 30 %.

Bolaget kan komma att genomféra kontantemission saval med som utan foretrade for befintliga aktieagare. Om
Bolaget beslutar att genom kontantemission med foretradesratt for befintliga aktieAgare ge ut nya aktier, ska &gare
av aktier aga foretradesratt att teckna nya aktier i forhallande till det antal aktier innehavaren foérut ager.

Det foreligger inga rattigheter, férutom rétt till aktieutdelning, att ta del av Bolagets vinster. Bolaget har hittills inte
lamnat nagon utdelning. Det finns heller inga garantier for att det for ett visst &r kommer att féreslas eller beslutas
om nagon utdelning i Bolaget. Bolaget planerar inte att lamna nagon utdelning under den narmaste tiden. Forslag
pa eventuell framtida utdelning kommer att beslutas av styrelsen i AdderaCare och darefter framlaggas for beslut
pa arsstamma. Bolaget har ingen utdelningspolicy.

Sedermera Fondkommission ("Sedermera”) ar finansiell radgivare till AdderaCare i samband med nyemissionen
som beskrivs i detta memorandum. Sedermera &ger rétt att teckna aktier i nyemissionen som beskrivs i detta
memorandum pa samma villkor som 6vriga tecknare.

Styrelseledaméter i AdderaCare ar aktiedgare i Bolaget. Styrelseledamdter och ledande befattningshavare agerar
aven teckningsatagare i nyemissionen. Aktieinnehav for respektive person presenteras narmare under avsnittet
"Styrelse och ledande befattningshavare” i detta memorandum.

| samband med foretradesemissionen som beskrivs i detta memorandum har AdderaCare tecknat avtal om
garantidtaganden med ett antal si kallade garantitecknare. Enligt dessa avtal ska premieersattning utga till
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garantitecknare. For mer detaljerad information om dessa avtal hanvisas till avsnittet "Teckningsférbindelser och
garantidtaganden” i detta memorandum.

Moderbolaget och de évriga koncernbolagen har under 2019 och 2018 upphandlat kommunikationstjanster fran
Navigator-gruppen i vilken styrelseledamot Leif Lindau ar VD och styrelseledamot. For mer info, se avsnittet
"Transaktioner med narstdende” ovan.

Det foreligger harutéver inte nagon intressekonflikt inom férvaltnings-, lednings- och kontrollorgan eller hos andra
personer i ledande befattningar i AdderaCare och det finns inte heller ndgra andra fysiska eller juridiska personer
som ar inblandade i nyemissionen som har ekonomiska eller andra relevanta intressen i Bolaget.

+ Det finns ett avtal mellan Moderbolaget och dess nuvarande verkstéllande direktér om ratt till
avgangsvederlag motsvarande 12 manadsléner vid uppséagning fran Moderbolagets sida under 2020. Vid
uppsagning fran Moderbolagets sida som sker fran och med den 1 januari 2021 uppgar avgangsvederlaget
till 9 manadsloner. Inga andra avtal finns mellan Moderbolaget eller dess dotterbolag och nagon
styrelseledamot eller ledande befattningshavare som ger denne ratt till ndgon férman efter det att
uppdraget avslutats.

« Ingen av styrelsens ledamoter eller ledande befattningshavare har under de senaste fem aren varit
inblandad i konkurs, forsatts i tvangslikvidation eller satts under konkursforvaltning.

« Ingen av styrelsens ledaméter eller ledande befattningshavare har domts i bedragerirelaterade mal under
de senaste fem aren och har heller inte haft naringsférbud under de senaste fem aren. Det finns inga
anklagelser eller sanktioner fran myndigheter mot dessa personer och inga av dessa personer har under
de senaste fem aren av domstol férbjudits att inga i forvaltnings-, lednings- eller kontrollorgan eller fran att
ha ledande eller 6vergripande funktioner i féretag.

. Det férekommer inga sarskilda ©verenskommelser med stbrre aktiedgare, kunder, leverantérer,
férvaltnings-, lednings- och kontrollorgan eller andra parter dar styrelsemedlemmar eller andra ledande
befattningshavare ingar.

« AdderaCare har inte varit part i nagra rattsliga forfaranden eller skiljeforfaranden (inklusive annu icke
avgjorda arenden eller sddana som styrelsen i AdderaCare ar medveten om kan uppkomma) under de
senaste tolv manaderna, som nyligen haft eller skulle kunna fa betydande effekter pa Bolagets eller
Koncernens finansiella stallning eller Ionsamhet.

+ Detfinns inga sarskilda system for personalens forvéarv av aktier eller liknande.

+  Styrelsen bedémer att Bolagets och dotterbolagens nuvarande forsékringsskydd ar tillfredsstéllande, med
héansyn till verksamheternas art och omfattning.

* Observera att transaktioner i AdderaCares vardepapper kan komma att medféra skattemassiga

konsekvenser for innehavaren. Innehavare av vardepapper i AdderaCare rekommenderas att inhamta rad
fran skatteradgivare avseende skattekonsekvenser som kan uppkomma i varje enskilt fall.
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Arsstamman i AdderaCare AB godkdnde den 27 maj 2020 styrelsens beslut fran den 24 april 2020 om att
genomfdra en foretradesemission av aktier. Genom foretradesemissionen kan Bolagets aktiekapital 6ka med hdgst
370 061,90 SEK genom foretradesemission av hogst 7 401 238 aktier, envar med ett kvotvarde om 0,05 SEK till
en teckningskurs om 2,00 SEK per aktie. Det totala emissionsbeloppet uppgar till htgst 14 802 476 SEK.

Den som pa avstamningsdagen den 29 maj 2020 var aktiedgare i AdderaCare AB &ger foretradesrétt att teckna
aktier i foretradesemissionen i relation till tidigare innehav varvid en (1) befintlig aktie medfér erhallande av en (1)
teckningsrétt. Innehav av fem (5) teckningsrétter berattigar till teckning av tva (2) nya aktier.

Teckningskursen ar 2,00 SEK per aktie. Courtage utgar inte.

Avstamningsdag hos Euroclear Sweden AB (nedan "Euroclear”) for ratt till deltagande i foretradesemissionen var
den 29 maj 2020. Sista dag for handel i AdderaCare AB:s aktie med rétt till deltagande i foretrAdesemissionen var
den 27 maj 2020. Forsta dag for handel i AdderaCare AB:s aktie utan rétt till deltagande i foretradesemissionen var
den 28 maj 2020.

Teckning av aktier ska ske under tiden frdn och med den 4 juni 2020 till och med den 18 juni 2020. Efter
teckningstidens utgdng blir outnyttjade teckningsratter ogiltiga och forlorar darefter sitt varde. Outnyttjade
teckningsratter bokas bort fran respektive aktiedgares VP-konto utan sarskild avisering fran Euroclear.

Handel med teckningsratter &ger rum pa Nasdaq First North Growth Market under perioden 4 juni 2020 till och med
den 16 juni 2020. Aktieagare ska vanda sig direkt till sin bank eller annan férvaltare med erforderliga tillstand for att
genomféra kodp och forsédljning av teckningsratter. Teckningsratter som forvarvas under ovan namnda
handelsperiod ger, under teckningstiden, samma ratt att teckna nya aktier som de teckningsratter aktiedgare
erhdller baserat pa sina innehav i AdderaCare AB pa avstamningsdagen. Erhalina teckningsratter maste antingen
anvandas for teckning senast den 18 juni 2020 eller avyttras senast den 16 juni 2020 for att inte forfalla vardeltsa.

Direktregistrerade aktiedgare

De aktieagare eller foretradare for aktiedgare som pa avstamningsdagen den 29 maj 2020 var registrerade hos
Euroclear, erhaller fortryckt emissionsredovisning med vidhdngande inbetalningsavi, anmalningssedel for teckning
med stéd av teckningsratter, anmalningssedel for teckning utan foretrade, folder innehallande en sammanfattning
av villkor for foretrddesemissionen med héanvisning till fullstdandigt memorandum. Information kommer att finnas
tillganglig pa Sedermera Fondkommissions hemsida www.sedermera.se och pad AdderaCare AB:s hemsida
www.adderacare.com for nedladdning. Den som &r upptagen i den i anslutning till aktieboken sarskilt férda
forteckning over panthavare med flera, erhdller inte ndgon information utan underréattas separat. VP-avi som
redovisar registreringen av teckningsréatter pa aktieagares VP-konto utsandes inte.

Forvaltarregistrerade aktieagare

Aktiedgare vars innehav av aktier i AdderaCare AB ar forvaltarregistrerade hos bank eller annan forvaltare erhaller
ingen emissionsredovisning eller anmalningssedel, dock utsandes folder innehallande en sammanfattning av villkor
for foretradesemissionen och hénvisning till fullstdéndigt memorandum. Teckning och betalning ska istéllet ske i
enlighet med anvisningar fran respektive bank eller forvaltare. Observera att i det fall nyttjande av teckningsrétter
sker via en bank respektive forvaltare bor detta ske tidigt i teckningstiden pa grund av att respektive bank/forvaltare
kan sétta olika tidsgranser for sista dag for teckning.

Teckning med stod av foretradesrétt ska ske genom samtidig kontant betalning senast den 18 juni 2020. Teckning
genom betalning ska goéras antingen med den fortryckta inbetalningsavi som bifogas emissionsredovisningen, eller
genom betalningsinstruktioner p& anmalningssedeln med stdd av teckningsratter enligt féljande tva alternativ:

1) Emissionsredovisning — fortryckt inbetalningsavi
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| det fall samtliga pa avstamningsdagen erhalina teckningsratter utnyttjas for teckning ska endast den fortryckta
inbetalningsavin anvandas som underlag for teckning genom kontant betalning. Anméalningssedel med stdéd av
teckningsrétter ska da inte anvandas.

2) Anmalningssedel med stdd av teckningsratter

| det fall ett annat antal teckningsratter &n vad som framgar av den fortryckta emissionsredovisningen utnyttjas for
teckning, t.ex. genom att teckningsratter forvarvas eller avyttras, ska anmélningssedeln med stéd av teckningsratt
anvandas som underlag for teckning genom kontant betalning. Aktieagaren ska pa anmalningssedeln uppge det
antal teckningsratter som utnyttjas, antal aktier som denne tecknar sig for samt belopp att betala. Ofullstandig eller
felaktigt ifylld anméalningssedel kan komma att lamnas utan avseende. Anmalningssedel med stdd av teckningsratt
kan erhéllas fran Sedermera Fondkommissions hemsida www.sedermera.se. Ifylld anmélningssedel ska i samband
med betalning skickas eller faxas enligt nedan och vara Sedermera Fondkommission tillhanda senast den 18 juni
2020. Anmalan &r bindande.

Arende: AdderaCare AB
Sedermera Fondkommission
Norra Vallgatan 64

211 22 Malmé

Fax: 040 - 54 90 79
Telefon: 040-615 14 10
E-post: issuingservices@sedermera.se (inskannad anméalningssedel)

| det fall att teckning uppgar till eller 6verstiger 15 000 EUR ska penningtvattsformular ifyllas och insandas till
Sedermera Fondkommission enligt lag (2017:630) om atgarder mot penningtvatt och finansiering av terrorism,
samtidigt som betalning sker. Observera att Sedermera Fondkommission inte kan boka ut BTA, trots att betalning
inkommit, férrdn penningtvéttskontrollen ar Sedermera Fondkommission tillhanda.

Anmalan om att teckna aktier utan foretradesratt ska goras pd anmalningssedeln "Teckning utan stod av
teckningsratter” som finns att ladda ner fran Sedermera Fondkommissions hemsida (www.sedermera.se) och pa
AdderaCare AB:s hemsida (www.adderacare.com). Teckning kan &ven ske elektroniskt med BankiD pa
www.sedermera.se.

For forvaltarregistrerade aktiedgare ska anméalan om teckning av aktier utan féretradesratt goras till respektive
forvaltare och i enlighet med instruktioner fran denne, eller om innehavet &r registrerat hos flera forvaltare, fran
envar av dessa. Teckning kan aven ske genom anmalningssedeln "Teckning utan stdd av teckningsratter”.
Observera att den som har en depd med specifika regler for vardepapperstransaktioner, exempelvis
investeringssparkonto (ISK) eller kapitalférsakringskonto (KF), maste kontrollera med den bank eller férvaltare som
for kontot, om forvarv av vardepapper inom ramen for erbjudandet ar mojligt. Anmaélan ska i sa fall goras i
samforstand med den bank/férvaltare som for kontot.

Ofullstandig eller felaktigt ifylld anmalningssedel kan komma att lamnas utan avseende. Det &ar endast tillatet att
insanda en (1) anmalningssedel "Teckning utan stdd av teckningsratter”. | det fall fler an en sddan anmalningssedel
insandes kommer enbart den sist erhdlina att beaktas, och évriga sddana anmalningssedlar kommer saledes att
lamnas utan avseende. Anmélningssedeln ska vara Sedermera Fondkommission tillhanda senast den 18 juni 2020.
Anmaélan &r bindande.

For det fall inte samtliga aktier tecknas med foretradesratt enligt ovan ska styrelsen, inom ramen for emissionens
hogsta belopp, besluta om tilldelning av aktier till annan som tecknat aktier utan stdd av foretradesratt samt besluta
hur férdelning mellan tecknare darvid ska ske.

| forsta hand ska tilldelning av nya aktier som tecknats utan stod av teckningsratter ske till sidana tecknare som
aven tecknat nya aktier med stod av teckningsratter, oavsett om tecknaren var aktiedgare pa avstamningsdagen
eller inte, och for det fall att tilldelning till dessa inte kan ske fullt ut, ska tilldelning ske pro rata i forhallande till det
antal teckningsratter som utnyttjats for teckning av nya aktier och, i den man detta inte kan ske, genom lottning.

| andra hand ska tilldelning av nya aktier som tecknats utan stdd av teckningsréatter ske till andra som tecknat utan

stdd av teckningsratter, och for det fall att tilldelning till dessa inte kan ske fullt ut ska tilldelning ske pro rata i
forhallande till det antal nya aktier som var och en tecknat och, i den man detta inte kan ske, genom lottning.
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| tredje hand ska tilldelning av nya aktier som tecknats utan stdd av teckningsratter ske till emissionsgaranterna i
forhallande till storleken av de stéllda garantidtagandena, och i den man detta inte kan ske, genom lottning.

Besked om eventuell tilldelning av aktier, tecknade utan foretradesratt, lamnas genom éversandande av tilldelnings-
besked i form av en avrékningsnota. Avrakningsnotor ar berdknade att skickas ut snarast efter avslutad
teckningsperiod och likvid ska erlaggas till bankgiro eller bankkonto enligt instruktion pa avrakningsnotan senast
fyra bankdagar darefter. Notera att det inte finns ndgon majlighet att dra beloppet fran angivet VP-konto eller depa.
Erlaggs inte likvid i ratt tid kan aktierna komma att 6verlatas till annan. Skulle forsaljningspriset vid sddan 6verlatelse
komma att understiga priset enligt erbjudandet, kan den som ursprungligen erhallit tilldelning av dessa aktier komma
att fa svara for hela eller delar av mellanskillnaden. Nagot meddelande lamnas inte till den som inte erhallit
tilldelning.

Aktiedgare bosatta utanfor Sverige (avser dock inte aktiedgare bosatta i USA, Australien, Japan, Kanada, Nya
Zeeland, Sydafrika, Hong Kong, Schweiz, Singapore eller andra lander dar deltagande forutséatter ytterligare
prospekt, registrering eller andra atgarder an de som foljer av svensk ratt) och vilka ager ratt att teckna aktier i
foretradesemissionen, kan vanda sig till Sedermera Fondkommission pa telefon enligt ovan for information om
teckning och betalning. P& grund av restriktioner i vardepapperslagstiftningen i USA, Australien, Japan, Kanada,
Nya Zeeland, Sydafrika, Hong Kong, Schweiz, Singapore eller andra lander dar deltagande forutsatter ytterligare
prospekt, registrering eller andra atgarder an de som féljer av svensk ratt, kommer inga teckningsratter att erbjudas
innehavare med registrerade adresser i ndgot av dessa lander. | enlighet darmed riktas inget erbjudande att teckna
aktier i AdderaCare AB till aktiedgare i dessa lander.

Teckning genom betalning registreras hos Euroclear sa snart detta kan ske, vilket normalt innebar nagra bankdagar
efter betalning. Darefter erhéller direktregistrerad tecknare en VP-avi med bekraftelse pa att inbokning av betalda
tecknade aktier (BTA) skett pa tecknarens VP-konto. Tecknade aktier ar bokférda som BTA pa VP-kontot tills
foretrédesemissionen blivit registrerad hos Bolagsverket.

Aktieagare vilka har sitt innehav pa depa hos bank eller forvaltare erhaller information fran respektive forvaltare.

Enligt aktiebolagslagen far under vissa forutsattningar del av foretradesemissionen registreras vid Bolagsverket.
Ifall denna méjlighet till delregistrering utnyttjas i foreliggande emission kommer flera serier av BTA att utfardas
varvid den forsta serien benamns "BTA 1" i VPC-systemet. BTA 1 kommer att omvandlas till aktier s& snart en
forsta eventuell delregistrering skett. En andra serie av BTA ("BTA 2”) kommer att utfardas for teckning och
betalning vilken skett vid sadan tidpunkt att tecknade och betalda aktier inte kunnat inkluderas i den forsta
delregistreringen och omvandlas till aktier s& snart féretradesemissionen slutligt registrerats vilket beraknas ske i
mitten av juli 2020. Aktieagare vilka har sitt aktieinnehav registrerat via depa hos bank eller fondkommissionar
erhaller information fran respektive forvaltare.

Handel med BTA &ger rum pa& Nasdaq First North Growth Market fran och med den 4 juni 2020 fram till dess att
foretradesemissionen registrerats hos Bolagsverket. Tecknade aktier ar bokférda som BTA 1 och 2 pa tecknarens
VP-konto eller depa tills foretradesemissionen blivit registrerad hos Bolagsverket, vilket berdknas ske i mitten av
juli 2020.

Sa snart foretradesemissionen registrerats hos Bolagsverket, vilket beréaknas ske i mitten av juli 2020, ombokas
BTA till aktier utan sarskild avisering fran Euroclear.

Offentligg6randet av utfallet i féretrédesemissionen gors genom ett pressmeddelande planerat till den 24 juni 2020,
eller snarast mojligt efter att teckningstiden avslutats.

Aktierna ges ut under aktiebolagslagen (2005:551) och regleras av svensk ratt.
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De nya aktierna medfor ratt till utdelning for forsta gangen pa den férsta avstamningsdagen for utdelning som infaller
efter det att de nya aktierna registrerats hos Bolagsverket. De nya aktierna har samma ratt till utdelning som de
befintliga aktierna.

AdderaCare AB é&r ett till Euroclear anslutet avstamningsbolag. Bolagets aktiebok med uppgift om aktieagare
hanteras och kontoférs av Euroclear med adress Euroclear Sweden AB, Box 191, SE-101 23 Stockholm, Sverige.

Aktiedgares réattigheter avseende vinstutdelning, réstrétt, foretradesratt vid nyteckning av aktie med mera styrs dels
av AdderaCare AB:s bolagsordning som finns tillgénglig via AdderaCare AB:s hemsida, dels av aktiebolagslagen
(2005:551).

Styrelsen i AdderaCare AB forbehéller sig ratten att forlanga teckningstiden samt tiden for betalning. Eventuell
férlangning av teckningstid kommuniceras som senast sista dagen i ordinarie teckningstid, den 18 juni 2020.
Teckning av nya aktier, med eller utan stod av teckningsratter, ar bindande.

For det fall ett for stort belopp betalats in av en tecknare fér de nya aktierna kommer AdderaCare AB att ombesdrja
att overskjutande belopp aterbetalas. Belopp understigande 100 SEK aterbetalas inte.

Styrelsen &ger inte ratt att dra tillbaka erbjudandet.

Aktierna i AdderaCare AB &r noterade pa Nasdag First North Growth Market. Aktierna handlas under kortnamnet
"ADDERA” och har ISIN-kod SE0009160922. De nya Aktierna tas upp till handel i samband med att omvandling av
BTA till aktier sker.

Sedermera Fondkommission agerar emissionsinstitut och finansiell radgivare till AdderaCare AB.
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Faststalld pa arsstamma 2020-05-27

8 1 Firma
Bolagets firma ar AdderaCare AB. Bolaget ar publikt (publ).

§ 2 Sate

Styrelsen har sitt séte i Helsingborg.

§ 3 Verksamhet

Bolaget skall &ga och forvalta fast egendom. Bolaget ska genom helt eller delvis &gda dotterbolag kopa,
forvalta och forsalja aktier och andelar i onoterade bolag samt déarmed férenlig verksamhet.

§ 4 Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgdra lagst 500 000 kronor och hégst 2 000 000 kronor.

§ 5 Antal aktier

Antalet aktier skall vara lagst 10 000 000 och hégst 40 000 000.

§ 6 Styrelse

Styrelsen skall besta av lagst tre och hdgst atta ledamoter med lagst noll och hogst tre suppleanter.

8 7 Revisorer

For granskning av bolagets arsredovisning samt styrelsens och verkstéllande direktérens forvaltning skall

en eller tva revisorer med eller utan suppleanter utses eller ett registrerat revisionsbolag.

§ 8 Bolagsstamma

l. Kallelse till bolagsstamma

Kallelse till bolagsstamma skall alltid ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar och p& bolagets
webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet. Om utgivningen av Svenska Dagbladet

skulle upphéra skall annonsering istéllet ske genom Dagens Industri.

1. Anmalan till stamma

Ratt att delta i stamma har sddana aktiedgare som upptagits i aktieboken pa satt som foreskrivs i 7 kap. 28 §
3 stycket aktiebolagslagen (2005:551) och som anmalt sig hos bolaget senast den dag som anges i kallelsen
till stamman. Denna dag far inte vara sondag, annan allman helgdag, l6rdag, midsommarafton, julafton eller
nyarsafton och inte infalla tidigare &n femte vardagen fére stamman. Avser aktieagare att medféra bitraden

skall antalet bitrAden anges i anmalan.
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Il Plats for bolagsstamma

Bolagsstamma ska hallas i Helsingborg, Malmé eller Stockholm.

V. Arsstamma

Arsstamma skall héllas arligen inom sex (6) manader efter rakenskapsarets utgéng.

P& arsstamma skall féljande arenden férekomma:

1. Val av ordférande vid stamman.

2. Upprattande och godkannande av rostlangd.

3. Godkannande av dagordningen.

4. Val av en eller tva justeringsman.

5. Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad.

6. Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt i forekommande fall koncernredovisning och
koncernrevisionsberéattelse.

7. Beslut
a) om faststallande av resultatrékning och balansrakning samt i férekommande fall
koncernresultatrakning och koncernbalansrakning;

b) om dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen;
c) om ansvarsfrihet at styrelsens ledaméter och verkstallande direktor.

8. Bestimmande av antalet styrelseledamdter, styrelsesuppleanter samt av antalet revisorer och
revisorssuppleanter.

9. Faststallande av arvoden at styrelsen och revisorerna.

10. Val av styrelse och eventuella styrelsesuppleanter samt revisorer och/eller revisionsbolag och eventuella
revisorssuppleanter.

11. Annat arende, som ankommer pa stamman enligt aktiebolagslagen eller

bolagsordningen.

§ 9 Rakenskapsar

Bolagets rakenskapsar skall omfatta perioden 1/1 — 31/12.

§ 10 Avstamningsfdorbehall

Den aktieagare eller forvaltare som pa avstamningsdagen ar inford i aktieboken och antecknad i ett
avstamningsregister, enligt 4 kap. lagen (1998:1479) om kontoféring av finansiella instrument eller den som &r
antecknad pa avstamningskonto enligt 4 kap. 18 § forsta stycket 6 — 8 namnda lag, ska antas vara behorig att

utdva de rattigheter som framgar av 4 kap. 39 § aktiebolagslagen (2005:551).

Denna bolagsordning antogs vid arsstamman den 27 maj 2020.
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AdderaCare AB

Hans Michelsensgatan 9, 211 20 Malmo
+46 (0) 40-660 04 08
http://www.adderacare.com
info@adderacare.com
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